°ESTATUTO SOCIAL DA

“ASSOCIACAO ATLETICA INTERNACIONAL”

TiTULO |
DA ASSOCIACAO ATLETICA INTERNACIONAL E SEUS OBJETIVOS
CAPITULO |
DENOMINACAO, SEDE, FINS, DURACAO E CONSTITUICAO

ARTIGO 1°. A Associacao Atlética Internacional (AAl), fundada em 05 de
outubro de 1913, nesta cidade de Limeira, Estado de Sao Paulo, com sede
na Rua Belmiro Fanelli n. 270, Jardim Nereide, CEP 13.480-970, é uma
associacao desportiva sem fins econémicos, tudo em conformidade com
seus registros 308/79, do Livro A-1, do 1° Cartdrio de Registros de Imoveis
e Anexos de Limeira, com personalidade juridica propria, organizada na
forma das leis civis do pais e sujeita as disposi¢cdes da legislacao federal,
estadual, municipal e dos desportos.

Paragrafo 1°. Podera a Associacdo Atlética Internacional criar outras
unidades administrativas em seu municipio sede ou em outras unidades
da federacédo, através de ato da diretoria Executiva, mediante aprovacgao
do Conselho Deliberativo por maioria simples e comunica¢ao ao Conselho
Fiscal.

Paragrafo 2°. Caso a unidade administrativa mencionada no paragrafo
anterior se constitua sob forma de filial, sera também registrada no
competente cartorio de registro de Pessoas Juridicas.

ARTIGO 2°. A Associacao Atlética Internacional tem por finalidade:

a) Difundir e proporcionar a pratica de esportes.

b) Proporcionar a coletividade, dentro das possibilidades, atividades de
caréater social, civico, cultural, recreativo e esportivo.

c) Manter equipes de futebol profissional e ndo profissional com recursos
proprios ou através de parceria ou investidores organizando ou
participando das administracdes e competicdes.



d) Manter escola de futebol para as categorias inferiores, com recursos
préprios ou através de parceria ou investidores, formando jogadores e
profissionalizando-os na medida dos interesses do clube, organizando ou
participando das administracdes e competicdes

e) O Clube se mantera filiado as entidades desportivas oficiais, sobretudo
a Entidade de Futebol competente deste Estado, representada pela
Federacao Paulista de Futebol (FPF) e consequentemente a
Confederacao Brasileira de Futebol (CBF).

f) Ainda caberd ao Clube incentivar a pratica da Educacdo Fisica dos
seguintes esportes amadores: natacdo, basquetebol, futebol de salao
grama, ténis, voleibol, xadrez, bochas, ténis de mesa, malha, judo e etc.

Paragrafo 1°. A Associacdo Atlética Internacional podera incentivar e
exercer atividades de carater competitivo, social, cultural e civico,
mantendo lacos de unido e solidariedade com as entidades congéneres
do Pais e do estrangeiro, inclusive fornecendo e recebendo colaboracao
necessaria a consecucao dessa finalidade.

Paragrafo 2°. O Clube né&o tornara parte em manifestacdes de carater
politico, religioso, social e de classe.

Paragrafo 3°. O Clube podera admitir parceiros e investidores para a
administragcédo na forma do presente Estatuto.

Paragrafo 4°. Para atingir suas finalidades, podera constituir e/ou deter
participacdes societarias de sociedade empresarial de pratica desportiva,
inclusive do tipo societario de Sociedade Anbénima do Futebol — SAF, na
forma da Lei n°® 14.193, de 6 de agosto de 2021 e celebrar contratos com
sociedades empresariais e com associa¢gdes com ou sem fins econdmicos.

Paragrafo 5°. Na hipotese de constituir e/ou passar a deter participacdes
societarias de sociedade empresarial de pratica desportiva, inclusive do
tipo societario de Sociedade Andnima do Futebol — SAF, na forma da Lei
n® 14.193, de 6 de agosto de 2021, como disposto no paragrafo anterior,
a Associacdo Atlética Internacional somente podera alienar as
participacdes societarias que detiver em referida sociedade mediante
aprovacao de 2/3 (dois tercos) dos conselheiros presentes em assembleia



geral especialmente convocada para esse fim, com pauta Unica, apés
pareceres dos Conselhos Fiscal e Deliberativo.

Paragrafo 6°. No desenvolvimento de suas atividades o Clube obedecera
aos principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade,
economicidade e eficiéncia, pautando-se sempre nos valores da ética,
responsabilidade social, transparéncia e democracia.

Paragrafo 7°. A Associacdo Atlética Internacional poderd indicar
representantes para participar de conselhos de entidades filantropicas e
assistenciais.

Paragrafo 8°. Podera a Associacdo Atlética Internacional constituir
nacleos de responsabilidade social para alcancar a sua finalidade e
atender aos principios elencados por este estatuto.

ARTIGO 3°. E indeterminado o prazo de duracio da Associacdo Atlética
Internacional.

ARTIGO 4°. E absolutamente distinta a personalidade juridica da
Associacdo Atlética Internacional da personalidade juridica dos seus
conselheiros, os quais ndo respondem solidaria ou subsidiariamente pelas
obrigacdes contraidas pelo clube, desde que néo facam parte da Diretoria
Executiva.

ARTIGO 5°. No caso de dissolu¢cédo da Associacao Atlética Internacional,
aplicar-se-ao as regras do presente Estatuto Social.

CAPITULO Il DAS INSIGNIAS

ARTIGO 6° A ASSOCIACAO ATLETICA INTERNACIONAL terda como
insignias e distintivos permanentes e inalteraveis as cores preto e branco,
seu hino, o seu pavilhdo, escudo e uniformes tradicionais e suas marcas
e que, apenas por decisdo de mais de dois tercos (2/3) dos membros do
Conselho Deliberativo presentes na reunido, poderédo ser modificados.

ARTIGO 7°. - A associagdo manterd o simbolo tradicional em sua bandeira
e uniforme.



ARTIGO 8°. - A bandeira do Clube ter4 formato retangular, listrada na
horizontal nas cores branca e preta, levando ao centro seu simbolo oficial,
sendo exposta no seguinte formato e padrao:

ARTIGO 9°. Os consagrados e tradicionais uniformes esportivos das
equipes profissional e/ou amadoras (infantil, juniores, etc.) terdo as
seguintes caracteristicas basicas:

a) Uniforme n° 1 — camisa listrada verticalmente em branco e preto com
numeracao preta, calgcdo branco ou preto e meias brancas ou pretas;

b) Uniforme n° 2 - camisa branca com detalhes pretos e numeracgao preta,
calcao branco ou preto e meias brancas ou pretas.

c) Uniforme n° 3 - a ser utilizado somente em ocasifes comemorativas -
camisa calcdo e meias com cores e detalhes proposto pela Diretoria

Executiva e aprovado pelo conselho Deliberativo.

Paragrafo Unico. Sera permitida a utilizacdo de propaganda nos
uniformes, de acordo com a legislacéo vigente.

ARTIGO 10°. O escudo da Associacao Atlética Internacional sera exposto
no seguinte formato padrao:

IMAGEM DE NOSSO ESCUDO



ARTIGO 11°. O hino do clube possui as seguintes caracteristicas:
Hino Oficial

Eis a equipe altaneira
Do bravo Internacional
que p’ra gloria de Limeira
Nao teme nenhum rival.
Oh! Leéo, Oh, meu Leéao
Entra firme no gramado
Vai com garra e coracao
Para um gol bem conquistado
Ruge Ledo... Aaaaaa.... Uuuuuuuu...
Urra Ledo... Aaaaa... Uuuuuuu
Pé na bola, sem demora
Sacode a juba, meu Leéo
sejas hoje, como outrora
Sempre, sempre, campeéo...
Oh! Le&o, Oh, meu Leao
Entra firme no gramado
Vai com garra e coracao
Para um gol bem conquistado
Ruge Ledo... Aaaaaa.... Uuuuuuuu...
Urra Ledo... Aaaaa... Uuuuuuu
Letra de Renato Pereira Guimardes e musica de Mario Tintori.
Composto em 20 de julho de 1947.

Hino foi composto e executado durante os jogos do
Campeonato Paulista de 1986.

Vai chegando o Leédo da Paulista
e o gramado se faz mais feliz
a certeza de cada conquista
honra o esporte de nosso Pais.

Internacional de Limeira
levanta a vitéria no pé
segura a esperanca guerreira
a forca gerada na fé.



Desponta o alvi-negro
0 peito se aperta
na forte emocao:

E GOL e oh
Rugiu o Ledo
no meu coragao!!!.

Letra de José Farid Zaine, musica de Joaquim Adauton Prado e, arranjo e
interpretacdo: Grupo Avena.

MEMORIAL

ARTIGO 12°. O Memorial da Associacdo Atlética Internacional
denominado “MEMORIAL DO CENTENARIO” é de uso exclusivo do
Conselho Deliberativo, e mesmo que o Clube venha a constituir e/ou deter
participacdes societarias de sociedade empresarial de pratica desportiva,
inclusive do tipo societario de Sociedade Anbénima do Futebol — SAF, na
forma da Lei n® 14.193, de 6 de agosto de 2021, o espaco continuara
sendo de uso exclusivo do Conselho.

ARTIGO 13°. O Conselho Deliberativo da Associacdo Atlética
Internacional, seguem as regras do museu histoérico da Inter:

1) Todos os sabados, das 9h as 12h, o memorial estara aberto de
forma gratuita, sempre com a supervisdo de um conselheiro (exceto
em dia de jogos);

2) Caso alguma escola ou o Poder Publico solicite a visitacao do local,
imediatamente o secretario do Conselho Deliberativo devera ser
avisado para preparar a referida visitagao;

3) Caso a diretoria executiva necessite realizar um evento no
memorial, ato continuo, deve solicitar mediante oficio um pedido
para aprovacao do Conselho Deliberativo;

4) E terminantemente proibida a retirada de qualquer objeto do
Memorial, seja para eventos da Inter, Poder Publico e demais
interesses sem aprovacgao em reunido do Conselho Deliberativo.



ARTIGO 14°. Caso a Associagao Atlética Internacional venha a constituir
e/ou deter participagdes societarias de sociedade empresarial de pratica
desportiva, inclusive do tipo societario de Sociedade Anénima do Futebol
— SAF, na forma da Lei n° 14.193, de 6 de agosto de 2021, as insignias do
Clube previstas neste artigo, assim como, o Memorial da Associacgao,
somente poderdo sofrer alteracdes mediante aprovagao de 2/3 (dois
tercos) dos conselheiros presentes em Assembleia Geral da Associacao
Atlética Internacional especialmente convocada para esse fim.

TITULO Il
DOS PODERES DA ASSOCIACAO ATLETICA INTERNACIONAL

CAPITULO |
SECAO | — DOS PODERES E SUA CONSTITUICAO

ARTIGO 15°. Sao poderes da Associacao Atlética Internacional:

) a Assembleia Geral (AG);

II) o Conselho Deliberativo (CD);
[II) o Conselho Fiscal (CF);

I\VV) a Diretoria Executiva (DE).

Paragrafo 1°. N&ao podera fazer parte de quaisquer poderes do clube, com
excecao da Assembleia Geral, o conselheiro que:

a) seja arrendatario da Associacdo Atlética Internacional e/ou da
sociedade empresarial de pratica desportiva constituida e/ou da qual a
Associacdo Atlética Internacional detenha participacdo societaria, ou
explore atividade econd6mica nas dependéncias da Associacdo Atlética
Internacional e/ou da sociedade empresarial de pratica desportiva
constituida e/ou da qual a Associacdo Atlética Internacional detenha
participacdo societaria, ainda que como soOcio de pessoa juridica que
mantenha negocios juridicos desta espécie com a Associacdo Atlética
Internacional ou com a sociedade empresarial de pratica desportiva
constituida e/ou da qual a Associacdo Atlética Internacional detenha
participacao societaria;

b) receba ou tenha recebido, a qualquer momento, em carater perene ou
eventual, direta ou indiretamente, vantagem de qualquer natureza,
beneficio de qualquer natureza ou remuneracdao de qualquer natureza,
seja tal beneficio, vantagem ou remuneracao objeto de contrapartida ou



ndo, proveniente (b.1) da sociedade empresarial de pratica desportiva
constituida e/ou da qual a Associacdo Atlética Internacional detenha
participacdo societaria, (b.2) de outro acionista direto ou indireto da
sociedade referida no item b.1, que ndo a Associacdo Atlética
Internacional, ou (b.3) de qualquer controladora direta ou indireta,
controlada direta ou indireta, afiliada direta ou indireta ou parte relacionada
direta ou indireta acionista referido no item b.2;

c) mantenha com a Associacdo Atlética Internacional e/ou com a
sociedade empresarial de pratica desportiva constituida e/ou da qual a
Associacao Atlética Internacional detenha participacéo societaria qualquer
tipo de relacionamento profissional, na condi¢cdo de agente ou procurador
de atletas ou como socio dos que exercam tais atividades;

d) seja ou tenha sido empregado, preposto, representante legal ou
voluntario, ocupante de cargo estatutario ou nao, fornecedor de bens ou
servicos, em carater perene ou eventual, (d.1) da sociedade empresarial
de pratica desportiva constituida e/ou da qual a Associacdo Atlética
Internacional detenha participacdo societaria, ressalvados os ocupantes
de cargo estatutario na sociedade indicados exclusivamente pela
Associacao Atlética Internacional, (d.2) de outro acionista direto ou indireto
da sociedade referida no item d.1, que ndo a Associacdo Atlética
Internacional, ou (d.3) de qualquer controladora direta ou indireta,
controlada direta ou indireta, afiliada direta ou indireta ou parte relacionada
direta ou indireta acionista referido no item d.2.

Paragrafo 2°. O integrante do Conselho Fiscal, Deliberativo e da Diretoria
Executiva que no decorrer do seu mandato, eventualmente, venha a se
enquadrar em quaisquer dos itens deste artigo devera renunciar ao
mandato/cargo e, nao o fazendo em até 10 dias da ciéncia do fato, perdera
seu mandato ou cargo mediante processo administrativo a ser iniciado
perante a Comissdo de Etica do Conselho Deliberativo do Clube e sera
substituido pelo suplente, tudo na forma deste Estatuto, tendo prioridade
na tramitacao frente aos demais.

Paragrafo 3°. O ato declaratorio da perda do mandato/cargo competira ao
Presidente do Conselho Deliberativo; sendo acionado o mesmo ou
qualquer outro integrante da Mesa, competira ao Presidente da Diretoria
Executiva. Os efeitos serdo imediatos apds a publicacdo do ato.



Paragrafo 4°. Socio Proprietario de Cadeira Cativa é aquele que tem o
titulo que pode ser transferido, intervivos ou causa mortis, oneroso ou
gratuitamente, sem cobranca de qualquer taxa.

Paragrafo 5° O socio proprietario tem reservada sua cadeira cativa
nominal, desde que pague a taxa de anuidade de conservacéao, cujo valor
é fixado pelo Conselho Deliberativo, com vencimento no dia 15 de janeiro
de cada ano;

Paragrafo 6°. O valor do ingresso para 0s socios proprietarios de cadeiras
cativas corresponde ao valor dos ingressos para as arquibancadas, desde
gue estejam com a taxa de anuidade de conservacdo devidamente
guitada. Em caso de inadimpléncia, o valor do ingresso sera diferenciado,
a ser determinado pela Diretoria Executiva com aprovacédo do Conselho
Deliberativo.

Paragrafo 7°. A cadeira cativa que nao tiver sua taxa de anuidade
devidamente quitada, podera ser utilizada por qualquer torcedor que pagar
0 respectivo ingresso, com preco diferenciado, a ser determinado pela
Diretoria  Executiva, conforme a importancia do  evento,
independentemente da anuéncia de seu proprietario.

Paragrafo 8°. O socio proprietario de cadeira cativa ndo tera direito de
voto na Assembleia Geral.

Paragrafo 9°. As disposicfes do presente Estatuto ndo serdo aplicaveis
aos atuais membros dos Poderes do Clube que, eleitos antes da sua
aprovacao, ja possuem o direito adquirido de finalizar regularmente seu
mandato.

CAPITULO Il
DA ASSEMBLEIA GERAL (AG)
SECAO | — DA CONSTITUICAO E FUNCIONAMENTO
ARTIGO 16°. A Assembleia Geral é o 6rgdo maximo e soberano da
Associacao Atlética Internacional, constituida pelos conselheiros, maiores

de 18 (dezoito) anos, em pleno gozo de seus direitos e quites com o
Conselho, e que contém, no minimo, 12 (doze) meses, completos e



ininterruptos como conselheiro, até a data da Assembleia Geral,
ressalvadas as excecdes abaixo:

| - Os que ndo estiverem cumprindo suas obrigacdes de conselheiro,
inclusive no que se refere ao pagamento de qualquer das taxas e
contribuicdes que sao por eles devidas ao clube;

Il - Aqueles que estiverem com seus direitos de conselheiro suspensos;

lIl - Aqueles que estiverem com a penalidade de repreensao por escrito ou
suspensdo anotada em sua ficha, a qual ndo tenha sido cancelada na
forma prevista neste Estatuto,

IV - Aqueles que estiverem demandando judicial ou administrativamente
no polo ativo ou passivo com o clube.

Paragrafo 1°. O direito de voto deve ser sempre exercido em beneficio
unico e exclusivo do clube.

Paragrafo 2°. O direito de voto é indelegavel e intransferivel, de modo que
nao sera permitido ao conselheiro se fazer representar nas Assembleias
Gerais por nenhum terceiro, nem mesmo outro conselheiro do clube.

Paragrafo 3°. Cada conselheiro que preencher os requisitos previstos
neste artigo tera direito a 1 (um) voto nas Assembleias Gerais.

ARTIGO 15° Sem prejuizo de outras matérias de competéncia da
Assembleia Geral previstas neste Estatuto e na legislacdo aplicavel, a ela
competira exclusivamente:

a) Eleger, empossar e destituir os membros do Conselho Deliberativo e
seus suplentes;

b) Decidir sobre a dissolucéo e fuséo da associacao.

ARTIGO 17°. A Assembleia Geral reunir-se-a:

| - Ordinariamente, de 2 (dois) em 2 (dois) anos, na primeira quinzena do
més de setembro, exclusivamente para eleger e empossar os membros do

Conselho Deliberativo e seus suplentes, que terdo mandato a partir do dia
01 de outubro;



Il - Extraordinariamente, a qualquer tempo:

a) Para preenchimento das vagas ocorridas no Conselho Deliberativo, nas
hipdteses previstas neste Estatuto; e

b) Para apreciar e decidir sobre os demais assuntos de sua competéncia.

Paragrafo 1°. Para efeito do disposto no inciso | e na alinea "a" do inciso
Il, deste artigo, a Assembleia sera convocada para ter inicio as 19hs30
(dezenove e trinta) horas, na primeira chamada, estendendo-se até as
22hs00 (vinte e duas) horas, quando se procedera, imediatamente, a
apuracao, seguida da proclamacdo e posse dos eleitos, salvo quando
houver somente uma chapa inscrita, ocasido na qual a Assembleia tera
fim apo6s observado o disposto no paragrafo 3° do artigo 87 deste Estatuto
seguido da posse dos eleitos.

ARTIGO 18° As convocacdes das Assembleias Gerais Ordinarias e
Extraordinarias serdo feitas pelo Presidente do Conselho Deliberativo,
observadas as disposicfes pertinentes a matéria mediante publicacdo e
editais pela imprensa, com 15 (quinze) dias de antecedéncia, e a fixacao
da convocacéao na portaria do Clube.

Paragrafo 1°. Nas convocacOes serdo sempre indicados os fins das
mesmas e somente sobre esses assuntos a Assembleia podera deliberar,
sendo a publicacdo em pelo menos, um jornal diério, na cidade de Limeira,
por 01 (uma) vezes ou redes sociais do clube.

Paragrafo 2°. Caso o Presidente do Conselho Deliberativo do clube néo
convoque as Assembleias Gerais referidas no caput deste artigo e no
artigo 83, podera a Mesa do Conselho Deliberativo, a Presidéncia da
Diretoria ou 1/5 (um quinto), no minimo, dos conselheiros com mais de 2
(dois) anos de inscricdo no quadro associativo solicitar sua convocagao
através de pedido escrito enderecado a Presidente do Conselho
Deliberativo, e este devera obrigatoriamente convocar a Assembleia Geral
no prazo maximo de 5 (cinco) dias do recebimento da solicitacdo, sob pena
de descumprimento deste Estatuto.

ARTIGO 19°. Exceto se outro quérum for exigido por lei, a Assembleia
Geral serd instalada pelo Presidente do Conselho Deliberativo, em
primeira convocacdo, com a presenca minima de 50% (cinquenta por



cento) e mais um dos conselheiros e, em segunda convocagao,
automaticamente meia hora apds, com qualquer numero.

Paragrafo 1°. A Assembleia Geral, para deliberar sobre a extincdo do
Clube, s6 podera ocorrer, em qualquer convocacao, com numero superior
de dois tercos dos conselheiros, em pleno uso e gozo de seus direitos.

Paragrafo 2°. As Assembleias Gerais serdo sempre realizadas na sede
do clube ou, excepcionalmente, em qualquer outra localidade na cidade
de Limeira, Estado de S&o Paulo, conforme constar do correspondente
edital de convocacéo.

Paragrafo 3°. Exceto se este Estatuto ou a legislacdo aplicavel exigir
quérum superior, todas as matérias submetidas a deliberacdo das
Assembleias Gerais serdo aprovadas mediante o voto favoravel da maioria
dos membros presentes no conclave assemblear.

Paragrafo 4°. As Assembleias Extraordinarias que visem a apreciacéo de
assuntos vinculados a pessoas juridicas de que o clube faca ou venha a
fazer parte e a alienacdo de bens iméveis com valor superior a 20% (vinte
por cento) do patrimdénio do Clube, devem ser convocadas nos termos do
artigo 12 do presente Estatuto, devendo na sessdo ser apresentados
pareceres dos Conselhos Deliberativo e Fiscal sobre 0 assunto.

Paragrafo 5°. Estdo fora do &mbito da norma do paragrafo anterior os atos
praticados pela Diretoria Executiva relativos a gestdo ordinaria do
Departamento de Futebol.

Paragrafo 6°. E da exclusiva competéncia da Assembleia Geral,
especialmente e convocada para tal fim, como ultima instancia recursal, a
suspensdo ou a destituicdo do Presidente e do Vice-Presidente da
Diretoria Executiva e de membros do Conselho Deliberativo.

Paragrafo 7°. Havendo vacancia do cargo eletivo de Presidente da
Diretoria Executiva, o Vice-Presidente assumira o cargo para concluir o
mandato.

Paragrafo 8°. Ocorrendo a dupla vacancia dos cargos de Presidente e
Vice Presidente da Diretoria Executiva, a qual sera considerada quando
da abertura da segunda vaga, substituira no exercicio interino da
Presidéncia da Diretoria Executiva do Clube o Presidente do Conselho



Deliberativo, o qual devera convocar Assembleia Geral para, no prazo
maximo de 60 (sessenta) dias, realizar nova eleicdo na forma estatutaria,
salvo quando a referida vacancia ocorrer nos ultimos 06 (seis) meses do
mandato, situacdo em gue o mesmo assumira, de forma definitiva, a
Presidéncia do Clube.

Paragrafo 9°. Em qualquer caso de dupla vacancia, o mandato sera
excepcional para fins de complemento do que ja estd em curso e 0s que
foram eleitos ou mesmo atuarem interinamente nao estarao submetidos
ao regime de dedicacéo exclusiva.

Paragrafo 10°. A vacancia descrita neste artigo caracteriza-se pelo carater
definitivo do afastamento do(s) membro(s) da Diretoria Executiva.

Paragrafo 11°. Em caso de afastamento provisoério, a ordem sucessoria
ora estabelecida sera respeitada enquanto durar o evento que 0 motivou.

Paragrafo 12°. Na hipotese de justo impedimento, o eleito para cargo da
Diretoria Executiva e dos Conselhos Deliberativo e Fiscal que né&o
comparecer a sessdo especial do Conselho Deliberativo podera ser
empossado nos quinze dias subsequentes, perante membro da Diretoria
Executiva, por meio de assinatura no livro de posse, devendo tudo constar
de termo especifico a ser lavrado para registro do ato.

ARTIGO 20°. Instalada a Assembleia Geral, se procedera a eleicdo de um
Presidente, competindo-lhe a escolha de um Vice-Presidente e de dois
secretarios, para comporem a Mesa diretiva dos trabalhos.

ARTIGO 21°. As votacdes na Assembleia Geral serdo realizadas sempre
de forma aberta ou por aclamacédo, com excecdo para a eleicdo dos
membros do Conselho Deliberativo, que sera realizada por escrutinio
secreto.

Paragrafo 1°. Para a eleicdo dos membros do Conselho Deliberativo, uma
vez instalada a Assembleia Geral, serdo, preliminarmente, escolhidos os
escrutinadores, e estes receberdo as credenciais dos 3 (trés) fiscais
indicados pelo representante de cada uma das chapas regularmente
inscritas e, com estes, inspecionardo 0s locais de apuragdo e
determinardo normas e medidas para que a mesma se processe.



Paragrafo 2°. Serdo eleitos para os cargos para 0s quais foram inscritos,
no momento da inscricao da chapa, os membros da chapa que for a mais
votada. O conselheiro devera votar em apenas uma chapa, sob pena de
nulidade do voto.

Paragrafo 3°. No caso de apenas uma Unica chapa concorrer a elei¢ao, a
votacdo na Assembleia Geral sera realizada de forma aberta, e a chapa
sera considerada eleita se assim for aprovado pela maioria dos presentes
por aclamacao.

Paragrafo 4°. As votacOes dar-se-80 pessoalmente por meio de cédula
Gnica ou por meio de urna eletrénica, conforme previamente definido pela
Mesa do Conselho Deliberativo, sendo defesa a votagdo por meio de
correspondéncia e/ou procuragao.

Paragrafo 5°. Os membros do Conselho Deliberativo e da Mesa do
Conselho, bem como os membros das Comissdes Permanentes e do
Conselho Fiscal, permanecerdo em seus cargos até que 0s respectivos
eleitos tomem posse.

Paragrafo 6°. Para a hipdtese de preenchimento de vaga prevista na
alinea "a", de inciso Il, do artigo 16 supra, também sera obrigatéria e
inscricdo para o(s) respectivo(s) cargo(s) vago(s), tal como previsto neste
Estatuto, para que os membros concorram aos cargos disponiveis, se
houver mais de um.

ARTIGO 22°. As chapas que concorrerem a eleicdo para o Conselho
Deliberativo, deverdo ser entregues na Secretaria do clube, para
protocolo, impreterivelmente, até 10 (dez) dias antes da realizacdo da
Assembleia.

Paragrafo 1°. As chapas inscritas para a eleicdo do Conselho
Deliberativo, que deverd ser composta de no minimo 20 (vinte)
concorrentes titulares e 20 (vinte) suplentes, indicardo ainda um
representante que por ela respondera plenamente, que devera ser pessoa
conhecida e com endereco certo e fixo na cidade de Limeira, e 0 nome,
RG, CPF e endereco de cada pessoa que concorrera para os cargos de
membros titulares elegiveis e suplentes de membros titulares elegiveis,
com suas respectivas assinaturas concordancia.



Paragrafo 2°. A eleicdo dos cargos vagos na hipétese prevista na alinea
"a", do inciso Il, do artigo 83, sera da mesma forma do Paragrafo 1° deste
artigo.

Paragrafo 3°. A Secretaria do Conselho encaminhard ao Conselho
Deliberativo as chapas protocoladas dentro de 48 horas (quarenta e 0ito),
com informagdo sobre eventuais irregularidades, as quais, se
consideradas supriveis, o Presidente do Conselho Deliberativo, dentro do
prazo maximo de 48 (quarenta e oito) horas, de seu recebimento,
convocara o representante da respectiva chapa para ciéncia dos fatos e
necessarias providéncias que deverdao ser tomadas nas 48 (quarenta e
oito) horas seguintes, sob pena de ser indeferido 0 seu registro.

Paragrafo 4°. Entender-se-4 como insanavel a irregularidade das chapas
gue apresentarem mais de 10% (dez por cento) de seus componentes que
nao-preencham as condicdes exigidas.

Paragrafo 5°. Depois de registradas, as chapas ndo poderdo sofrer
alteracdes de nenhuma natureza.

Paragrafo 6°. Para efeito da eleicdo, as chapas apresentadas seréo
numeradas obedecendo a ordem do registro e, sob pena de cancelamento
de sua inscricdo, ndo poderao usar, no formulario, qualquer denominacéo,
além da identificacdo numeérica.

Paragrafo 7°. Para efeito de divulgacdo as chapas ainda poderdo usar de
denominacao diversa da numeracao, desde que nao atente contra o clube,
0s associados, os membros da Diretoria e os Conselhos.

Paragrafo 8°. As chapas deveréo ser completas, inscritas em formulario
préprio fornecido pela Secretaria do Conselho.

Paragrafo 9°. Os candidatos aos cargos de membro elegivel e de suplente
de membro elegivel do Conselho Deliberativo ndo poderdo se inscrever
em mais de uma chapa, bem como deverdo preencher os seguintes
requisitos:

a) Ser conselheiro ou mediante indicagéo;

b) Ser maior de 18 (dezoito) anos;



c) Estar quites com mensalidade do conselho e no gozo de seus direitos
estatutarios;

d) Concordar, mediante assinatura de préprio punho, com sua inclusao na
chapa; e

e) Ser elegivel ao cargo nos termos da legislacéo aplicavel, se houver.

Paragrafo 10°. Até o dia anterior a realizacdo da Assembleia Geral de
eleicdo, a Presidéncia do Conselho Deliberativo devera providenciar a
publicacdo, em pelo menos 1 (um) jornal diario da cidade de Limeira, das
chapas registradas, contendo os nomes dos candidatos e seus respectivos
cargos.

ARTIGO 23° O conselheiro, para exercer seu direito de voto, devera,
obrigatoriamente, apresentar aos membros da mesa receptora a sua
carteira de identidade social ou cédula de identidade, devidamente
legalizada, sem excecéo de categoria, e assinar o livro de presenca e o de
de votacdao, este junto a urna, no momento da votacgao.

Paragrafo 1°. A listagem contendo o nome dos conselheiros em condicdes
de exercer o direito de voto sera fornecida pela Secretaria do Conselho, e
sera afixada no saguao do limeirdo nos 7 (sete) dias que antecederem a
realizacao da eleicao.

Paragrafo 2°. Os conselheiros cujos nomes ndo constarem da listagem
referida no paragrafo anterior poderdo exercer seus direitos de voto
mediante a apresentacdo, no momento da votacdo, de sua carteira de
identidade social acompanhada do comprovante de pagamento das
mensalidades associativas dos ultimos 12 (doze) meses.

Paragrafo 3°. O pagamento das mensalidades atrasadas, para os efeitos
mencionados neste artigo, sO sera aceito até 90 (noventa) dias anterior da
realizacéo da Assembleia Geral.

ARTIGO 24°. Anteriormente a Assembleia Geral cujo objeto seja a eleicéo
de membros do Conselho Deliberativo, serdo nomeadas pelo Presidente
do Conselho Deliberativo as Mesas Receptoras, cada uma composta por,
no minimo, 2 (dois) membros que sejam conselheiros do clube, e que
serao tantas quantos forem os locais de votacao e respectivas urnas.



Paragrafo 1°. A composicdo da Mesa Receptora, que sera indicada pelo
Presidente do Conselho Deliberativo, devera constar do edital de
convocacdo da Assembleia Geral, com a indicagcdao do presidente e
secretario de cada Mesa Receptora.

Paragrafo 2°. Competira a Mesa Receptora controlar a votacéo no local a
ela designado pelo Presidente do Conselho Deliberativo desde seu inicio
até seu final, elaborando ata de seus trabalhos, na qual constara o nimero
de conselheiros presentes e o niumero dos que votaram, que sera entregue
aos escrutinadores juntamente com as urnas de votacdo, devidamente
lacradas.

ARTIGO 25°. Entregues as urnas, o Presidente da Assembleia procedera
a leitura da ata respectiva e do termo lavrado e, ap0s aprovagdo do
plenério, autorizard os escrutinadores a procederem imediatamente a
apuracao dos votos.

Paragrafo unico - Concluida a apuracéo, os resultados, por escrito e com
assinatura de todos os escrutinadores, serao entregues ao Presidente da
Assembleia, o qual proclamara, dando posse simbolica aos eleitos.

ARTIGO 26°. Qualquer conselheiro podera denunciar a Mesa receptora
ou a Comissdo de Escrutinadores eventuais irregularidades ocorridas,
respectivamente, na votacdo ou apuragdo, mas somente poderao recorrer,
de suas decisbGes os fiscais devidamente credenciados pelas chapas,
competindo a Mesa Dirigente da Assembleia julgar estes recursos, em
altima instancia.

ARTIGO 27° As chapas ou componentes das chapas, candidatos a
eleicdo, deverao se abster de qualquer manifestacéo publica difamatoria,
ataques pessoais e a denuncia de fatos ndo comprovados judicialmente
ou que atentem contra a moral, o crédito e 0 bom nome dos candidatos ou
do clube, e serdo responsaveis pela manifestacdo de terceiros seus
partidarios, salvo se comprovada a ma fé e a intencdo do agente em
prejudica-los.

ARTIGO 28° Ocorrendo as manifestagbes mencionadas no artigo
anterior, a Mesa do Conselho Deliberativo podera cancelar o registro da
chapa responsavel pelas mesmas ou suspender as elei¢cdes, convocando
outras, apds a aplicacdo, pelo Conselho Deliberativo, das sancdes aos
responsaveis pelos fatos



ARTIGO 29°. A Assembleia Geral, para deliberar sobre a extincdo do
Clube, s6 podera ocorrer, em qualquer convocac¢do, com numero superior
de dois tercos de soécios, em pleno uso e gozo de seus direitos.

ARITGO 30°. Sera secreta a votacdo, para eleicdo dos membros do
Conselho Deliberativo.

ARTIGO 31°. Os trabalhos de cada reunido serdo registrados em livro
préprio, mediante ata lavrada pelo secretario nomeado e assinada por
todos os presentes, depois de lida e aprovada.

SECAO Il - DA COMPETENCIA DA ASSEMBLEIA GERAL
ARTIGO 32°. Compete a Assembleia Geral:
) eleger os membros da Diretoria Executiva;

Il) eleger os membros do Conselho Deliberativo e 0s respectivos
suplentes;

[I) como ultima instancia recursal, suspender e destituir os membros
eleitos da Diretoria Executiva e do Conselho Deliberativo nos casos
excepcionais, previstos em lei ou nesse estatuto;

I\VV) aprovar ou reprovar alteracédo estatutaria, apos andalise das comissdes
e aprovacao do Pleno do Conselho Deliberativo;

V) aprovar ou reprovar a constituicdo pela Associacdo Atlética
Internacional de pessoas juridicas, bem como o ingresso do Clube em
pessoas juridicas ja existentes e ainda sobre a retirada e liquidacédo das
que faca parte, ap0s parecer dos Conselhos Deliberativo e Fiscal;

VI) aprovar a alienacédo de bens imoveis com valor superior a 20% (vinte
por cento) do patriménio do Clube, apds parecer dos Conselhos
Deliberativo e Fiscal;

VII) julgar, nas hipoteses previstas neste Estatuto, 0s recursos interpostos
em face de decisOes de outros Poderes.



Paragrafo Unico. Para se adotar as deliberacdes de que tratam os incisos
I, IV e VI acima expostos, exigir-se-a a aprovacao de 2/3 (dois tergos) dos
conselheiros presentes na Assembleia Geral.

CAPITULO 1l
DO CONSELHO DELIBERATIVO
SECAO | — DA CONSTITUICAO E FUNCIONAMENTO

ARTIGO 33°. O Conselho Deliberativo da Associacdo Atlética
Internacional € composto por vitalicios e eleitos pela Assembleia Geral.

Paragrafo 1°. O Conselho tera 1 (uma) Comissdo Permanente de
Inquérito e Sindicancia, formada por 3 (trés) membros.

a) Em caso de vacéancia ou impedimento de qualquer dos seus
membros, sera eleito outro membro para preenchimento da lacuna.

b) O mandato dos membros da Comissdo Permanente estender-se-a
até a posse dos membros que comporao as novas Comissdes para
0 mandato seguinte.

c) O Presidente do Conselho Deliberativo podera propor a criagao de
Comissdes Temporarias para fins especificos e delimitados quando
de sua criacdo e compostas por varios membros do Conselho
Deliberativo, conforme sua necessidade e complexidade.

Paragrafo 2°. A Presidéncia do Clube ou o investidor fornecera verbas,
funcionarios, maquinas, material, dependéncias, servi¢os, publicacdes e
tudo o mais que o Conselho Deliberativo e suas Comissdes Permanentes
e Temporarias necessitarem para 0 seu bom funcionamento e
representacao;

Paragrafo 3°. Os Conselheiros Vitalicios séo:

| - Os soOcios, em namero de 28, que foram responsaveis pela manutencao
do Clube durante o periodo de sua inatividade como entidade esportiva,
bem como, pelo seu retorno como tal, cuja relagéo foi elaborada com os
presentes na Assembleia Geral Ordinaria, realizada em 01 de dezembro



de 1972 pelo Conselho Deliberativo e Conselho Fiscal eleito em 1975, e
pelo Presidente da Diretoria de 1975.

Il - Os Ex-Presidentes da Diretoria Executiva, do Conselho Deliberativo e
do Conselho Fiscal, com conduta ilibada na vida social e desde que seus
nomes néo sejam vetados em reunido do Conselho por votacéo da maioria
simples dos Conselheiros, por cometimento de faltas graves durante a
gestdo ou comportamento contrarios aos interesses econdmicos, social ou
moral do clube.

Paragrafo 4°. Os conselheiros eleitos serdo, no minimo, em nimero de 20
(vinte) titulares e de 20 (vinte) suplentes, e no maximo em numero de 80
(oitenta) titulares e de 20 (vinte) suplentes.

Paragrafo 5°. Os conselheiros vitalicios e os conselheiros eleitos terdo os
mesmos direitos e deveres junto ao Conselho Deliberativo.

ARTIGO 33°. O mandato do Conselho Deliberativo sera de dois anos, com
direito a reelei¢des, iniciando-se no dia 1° de outubro do ano da eleigao e
findando o dia 30 de setembro do biénio.

ARTIGO 34°. O Conselho seré dirigido por uma Mesa composta por um
Presidente, um vice presidente e um secretario eleito entre os seus
membros.

ARTIGO 35° A vaga deixada por um membro titular do Conselho
Deliberativo, durante o exercicio, desde que seja um conselheiro eleito,
sera preenchida por um dos suplentes indicado e aprovado por maioria de
votos pelos conselheiros em reunido ordinaria.

Paragrafo 1°. Se arenuncia do Presidente do Conselho Deliberativo, Vice-
Presidente e Secretario forem conjuntas, estes deverdo comunica-la, por
escrito, aos demais membros do conselho, a fim de que se convoque o
Conselho Deliberativo para eleger os respectivos substitutos.

Paragrafo 2°. Nado havendo mais suplentes, o Conselho Deliberativo
apresentara na lista com novos 20 (vinte) suplentes na Assembleia Geral
convocada especialmente para a sua aprovagao.

ARTIGO 36°. As normas para convocacao de reunides, eleicdo da Mesa
Diretora e funcionamento das sessdes serdo as seguintes:



I) a convocacéao das reunides do Conselho dar-se-a por uma das seguintes
hipéteses: publicacéo de edital em Jornal de grande circulacdo na cidade
de Limeira, Estado de S&o Paulo, aplicativo de mensagens, na pagina do
Clube na Rede Mundial de Computadores, com antecedéncia minima de
05 (cinco) dias, cabendo a Mesa Diretora optativamente a remessa para
cada Conselheiro de mensagem eletrénica de idéntico teor dirigida ao e-
mail que este indicar quando do seu cadastro junto ao Conselho, realizado
na primeira sessao;

I) as sessdbes do Conselho Deliberativo serdo ordinarias ou
extraordinarias, tratando da pauta constante da convocacdo e, no caso
das extraordindrias, incluindo sempre o item "o que ocorrer";

[Il) as sessOes serdo abertas com a palavra conferida ao Presidente da
Mesa, o0 qual declarara abertos os trabalhos e os dirigira de forma proba e
com a urbanidade necessaria, observando a seguinte ordem;

a) o primeiro ato sera a avaliacdo da Ata da sessédo anterior, buscando a
Mesa se h& correcdes a serem feitas e levando a mesma a votacédo do
Pleno, aprovando-se por maioria simples;

b) o segundo ato sera a prestacao de informes pela Mesa, €;

C) o terceiro, iniciar a apreciacdo dos temas na ordem da convocacao
(podendo, por decisao preliminar do Pleno, haver inversao de pauta).

IV) cada Conselheiro tera voz pelo prazo maximo de 03 (trés) minutos,
sendo controlado pela Mesa o fluxo de pedidos a fim de ordenar os
mesmos por ordem de requerimentos, cabendo ao Presidente, com
recurso ao Plenario do Conselho, limitar o nUmero de inscritos diante do
tempo despendido e, eventualmente, cassar a palavra caso ultrapassado
o limite temporal ou for usada para infringir a honra e a moral de
Conselheiros ou de ouvintes da sessao;

V) cada Conselheiro citado nominalmente por quem estiver no uso da
palavra tera direito a uma réplica imediata, com o que a ordem de inscri¢cao
dos usuarios da palavra ficara em suspenso, no mesmo tempo de 03 (trés)
minutos;



V1) as questdes de ordem suscitadas por quaisquer dos Conselheiros
serdo avaliadas pela Mesa e submetidas ao Plenario do Conselho
Deliberativo, o qual decidira pela aprovacao por maioria simples;

VIl) as sessdes serao filmadas e os videos e audios serdo mantidos e
resguardados pela Mesa Diretora, ndo podendo ser usados para fins
outros que ndo os de registro do contelddo das declaracbes ou do uso
como meio de prova em processos administrativos ou judiciais, sem
autorizacao expressa e escrita dos envolvidos nas imagens;

VIII) os votos, sem prejuizo dos casos excepcionais de votacdo secreta,
serdo computados de forma ostensiva, mediante declaracdo de cada
Conselheiro através de aceno de mao levantada apés indicacdo do
Presidente da Mesa acerca do encaminhamento da votacéo a ser iniciada,
sendo o siléncio do Conselheiro que ndo se manifestar compreendido
como abstencdo, sem prejuizo de compor, com sua presenca, 0 quorum
para a votacao;

IX) qualquer Conselheiro podera pedir aquele que esteja com a palavra
franqueada um aparte, mas inexiste obrigacdo do mesmo ser concedido,
cabendo ao arbitrio exclusivo do entdo locutor o juizo de transferir ou ndo
a fala, ndo sendo possivel ultrapassar o tempo de 03 (trés) minutos mesmo
em aparte;

X) os atos violadores da honra, moral ou nome de quaisquer dos membros
da Associacdo Atlética Internacional, eleitos ou empregados, serdo
remetidos, de oficio pela Mesa ou a requerimento de pelo menos 30%
(trinta por cento) dos Conselheiros, para a Comisséo de Etica, a fim de
avaliar a conduta e propor eventual processo, a ser decidido pela Corte
Especial de Conselheiros;

XI) a Mesa Diretora € a Unica responsavel pela recepcédo de pedidos,
solicitagbes, reclamacbes e atos congéneres dirigidos ao Conselho
Deliberativo, sendo invalidos atos diretamente encaminhados a quaisquer
das Comissdes Permanentes ou Temporarias que ndo passem pelo
controle prévio da Mesa;

XIl) cabera ao Coordenador de cada Comissdo remeter, antes de qualquer
resposta ao requerente, o inteiro teor do documento diretamente
encaminhado para que a Mesa Diretora ratifique a atuacdo da Comissao
respectiva ou adote outras providéncias mais adequadas;



XIII) como regra geral, todas as decisdes do Conselho Deliberativo seréo
adotadas pela maioria simples, exceto as definidas em norma especifica
deste Estatuto e as seguintes:

a) decisdes que representem puni¢cdes, nas quais necessitam de maioria
absoluta;

b) decisdes que representem punicao de exclusao, nas quais necessitam
de maioria qualificada de 2/3 (dois ter¢cos) dos membros do Conselho
Deliberativo;

c) decisbes que representem qualquer modalidade de punicdo a membro
da Diretoria Executiva, nas quais necessitam de maioria qualificada de 2/3
(dois tercos) dos membros do Conselho Deliberativo.

XIV) é facultado a qualquer Conselheiro requerer, antes das votacoes, a
verificagcdo formal do quérum, a fim de registrar na ata dos trabalhos
guantos conselheiros estavam presentes no momento da votacao a ser
iniciada;

XV) a assinatura da lista de presenca € obrigacdo de cada Conselheiro,
podendo ser realizada até a declaracdo de encerramento dos trabalhos,
sendo este o Ultimo ato da Mesa em cada sesséo.

ARTIGO 37°. O Conselho Deliberativo reunir-se-a:

| - Ordinariamente, a cada 60 (sessenta) dias para discussao de assuntos
gerais: e, além das reunides pré-determinadas, a saber:

a) Na primeira quinzena de agosto, de cada ano, para indicar e
escolher, por maioria de votos, 0s ex-presidentes ou pessoas que
tenham prestado relevantes servicos ao clube, e jogadores do
passado a serem homenageados na forma da letra "b" deste item,
durante as festividades de aniversario do clube que se realizard,
preferencialmente, no dia 05 de outubro de cada ano.

b) Na primeira semana de outubro, de cada ano, preferencialmente no
dia 05 (cinco), por ser o dia de aniversario do clube, para
comemoracdo do dia de fundacdo da Associacdo Atlética
Internacional, homenageando, com a entrega do "LEAO DE
OURQO" aos ex-presidentes ou pessoas que tenham prestado



relevantes servigos ao clube, bem como com a entrega de placa
e camisa atual aos jogadores que se destacaram no passado, cujas
indicacdes e escolha ficam a critério exclusivo do Conselho
Deliberativo;

c) Na segunda primeira de setembro, a cada 02 (dois) anos, para
eleger o Conselho Deliberativo, Presidente do Conselho, e os
demais postulantes aos cargos de 1° Vice-Presidente, 1° Secretario
e Conselho Fiscal, inscritos em sua chapa;

d) Nasegunda quinzena de outubro, a cada 02 (dois) anos, para eleger
o Presidente da Diretoria Executiva e 0s demais postulantes aos
cargos de 1° Vice-Presidente, 1° Secretario e 1° Tesoureiro,
inscritos em sua chapa;

e) Na primeira quinzena de janeiro, para dar posse ao Presidente da
Diretoria eleito, e para julgar os relatorios da Diretoria anterior, suas
contas através de balanco, que deverédo ser encaminhados ja com
parecer do Conselho Fiscal, bem como, a situagdo econdémica do
Clube.

Il - Extraordinariamente, a qualquer momento:
a) por convocacao de seu Presidente;
b) requerimento da Diretoria;
c) por requerimento de um quarto dos conselheiros; e

d) por requerimento de um quinto (1/5) de sécios em pleno uso e gozo
de seus direitos.

ARTIGO 38° No caso da letra "b", primeira parte, do artigo 37, sera
composta entre os membros do Conselho Deliberativo eleitos, na reuniao
convocada pelo Conselho anterior, uma mesa diretiva provisoria formada
por um Presidente e um Secretario "ad hoc", ambos escolhidos entre os
conselheiros presentes, para os trabalhos de eleicdo do Presidente do
Conselho Deliberativo, Vice Presidente e do Secretério para o respectivo
mandato;



ARTIGO 39°. As reunides do Conselho Deliberativo serao realizadas por
convocacdo dos Conselheiros, pelo seu Presidente, através das redes
oficiais da Associacdo Atlética Internacional, e/ou por meio de editais
publicados com pelo menos 05 (cinco) dias de antecedéncia em jornais de
circulacéo diaria na cidade de Limeira-SP.

Paragrafo Unico. Nas convocacfes serdo sempre indicados os fins das
mesmas e somente sobre esses assuntos os Conselheiros poderéao
deliberar.

ARTIGO 40°. O Conselho Deliberativo somente funcionara em Primeira
Convocacao, as 19hs30, com a maioria absoluta dos membros, e em
segunda convocacdao, 30 (trinta) minutos apds, com qualquer nimero de
membros.

Paragrafo 1°. As reunides do Conselho Deliberativo seréo realizadas na
sede do clube ou excepcionalmente, por motivo de forca maior, em
qgualquer outra localidade na cidade de Limeira-SP, conforme constar da
correspondente convocacao.

Paragrafo 2°. As decisées do Conselho Deliberativo serdo tomadas
através de votacdo, prevalecendo a maioria simples dos presentes,
guando estes estatutos ndo determinarem outra forma;

Paragrafo 3°. O Presidente do Conselho s6 tera direito a voto nos
escrutinios secretos ou em caso de empate, quando funcionard como
desempatador através do voto "minerva".

Paragrafo 4°. Quando necessario, o Presidente do Conselho solicitara dos
presentes a indicacao de 02 (dois) escrutinadores.

Paragrafo 5°. Para a eleicdo dos membros da Diretoria Executiva, uma
vez instalada a reunido, serao, preliminarmente, escolhidos 02 (dois)
escrutinadores entre os conselheiros que terdo o servico de contagem de
votos acompanhados por 01 (um) fiscal indicado pelo representante de
cada uma das chapas regularmente inscritas.

Paragrafo 6°. Serdo eleitos para os cargos para os quais foram inscritos,
no momento da inscricdao da chapa, os membros da chapa que for a mais
votada. O conselheiro devera votar em apenas uma chapa, sob pena de
nulidade do voto.



Paragrafo 7°. As votacdes no Conselho Deliberativo serdo realizadas
sempre de forma aberta ou por aclamacéo, com excecao para a eleicao
dos membros da Diretoria Executiva, que sera realizada por escrutinio
secreto quando tiver mais de uma chapa inscrita.

Paragrafo 8°. No caso de apenas uma Unica chapa para a Diretoria
Executiva concorrer a eleicdo, a votagdo na reunido sera realizada de
forma aberta, e a chapa sera considerada eleita se assim for aprovado
pela maioria dos presentes por aclamacéao.

Paragrafo 9°. As votacfes dar-se-d0 pessoalmente por meio de cédula
Gnica ou por meio de urna eletrénica, conforme previamente definido pela
Mesa do Conselho Deliberativo, nao sendo permitida a votagao por meio
de correspondéncia ou procuracgao.

Paragrafo 10°. O Presidente e demais membros da Diretoria Executiva
permanecerdo em Seus cargos até que 0s respectivos eleitos tornem
posse.

ARTIGO 41° As chapas que concorrerem a eleicdo para a Diretoria
Executiva deverdo ser entregues na Secretaria do Conselho, para
protocolo impreterivelmente, até 10 (dez) dias antes da realizacdo da
eleicédo, sob pena de indeferimento do seu registro

Paragrafo 1°. Para poderem concorrer a elei¢cdo, as chapas inscritas para
a eleicdo da Diretoria Executiva deverao ter o candidato a presidente como
representante da mesma, que por ela respondera plenamente, fazendo
constar os nomes, enderecos, n° do RG e CPF, de cada pessoa que
concorrera aos cargos de Presidente, 1° Vice-Presidente, 1° Tesoureiro e
1° Secretario, com suas respectivas assinaturas de concordancia.

Paragrafo 2°. A Secretaria do Conselho encaminhard ao Conselho
Deliberativo as chapas protocoladas e os pedidos de autorizacdo para
concorrer a presidéncia em carater excepcional, dentro de 48 (quarenta e
oito) horas, com informacao sobre eventuais irregularidades, as quais, se
consideradas supriveis, o Presidente do Conselho Deliberativo, dentro do
prazo maximo de 48 (quarenta e oito) horas de seu recebimento,
convocard o representante da respectiva chapa para ciéncia dos fatos e
necessarias providéncias que deverdo ser tomadas nas 48 (quarenta e
oito) horas seguintes, sob pena de ser indeferido do seu registro.



Paragrafo 3°. Entender-se-4 como insanavel a irregularidade das chapas
gue apresentarem candidatos a Presidente que n&o preencham as
condi¢cdes exigidas.

Paragrafo 4°. Depois de registradas, as chapas ndo poderdo sofrer
alteragcbes de nenhuma natureza, permitindo-se, entretanto, ao
responsavel por ela requerer, por escrito, até o dia da eleicdo, o
cancelamento de seu registro para nao concorrer no pleito.

Paragrafo 5°. Uma vez requerido o cancelamento do registro da chapa ja
inscrita, € permitido aos membros que a compde inscrever outras chapas
com formacao diferente, desde que seja respeitado o prazo do artigo 40,
sob pena de indeferimento do registro.

Paragrafo 6°. Para efeito da eleicdo, as chapas apresentadas seréo
numeradas, obedecendo a ordem do registro, podendo usar, no
formulario, a denominacao pela qual pretende ser identificada e divulgada,
desde que nédo atente contra o clube, os associados, os membros da
Diretoria e os Conselhos, sob pena de cancelamento da inscrigéo.

Paragrafo 7°. As chapas deverdo ser completas, inscritas em formuléario
proprio fornecido pela Secretaria do Conselho.

Paragrafo 8°. Para concorrer ao cargo de Presidente e 1° Vice-Presidente
do clube, o candidato devera ser membro efetivo ou vitalicio do Conselho
Deliberativo e nao estar demandando judicial ou administrativamente no
polo ativo ou passivo com o clube ou, em carater excepcional, com
autorizacdo do Conselho Deliberativo mediante deliberacdo da maioria
dos conselheiros presentes na reunido extraordinaria para esse fim
especifico.

Paragrafo 9°. A autorizacdo mencionada no paragrafo anterior deve ser
requerida formalmente pelo interessado ao Presidente do Conselho
Deliberativo, através da Secretaria do conselho, impreterivelmente com
até 20 (vinte) dias da realizacdo da eleicéo, sob pena de ndo conhecimento
do pedido

Paragrafo 10°. Para concorrer ao cargo de 1° Secretario e 1° Tesoureiro,
€ exigido apenas que o candidato seja conselheiro com 02 (dois) anos de
mandato.



Paragrafo 11°. Os candidatos aos cargos de Presidente, 1° Vice
Presidente, 1° Secretario e 1° Tesoureiro ndo poderdo se inscrever em
mais de uma chapa, bem como deverdo ainda preencher os seguintes
requisitos:

a) Ser maior de 18 (dezoito) anos;

b) Estar quites com os cofres do conselho e no gozo de seus direitos
estatutarios;

c) Concordar, mediante assinatura de préprio punho, com sua inclusao
na chapa;

d) Ser elegivel ao cargo nos termos da legislacao aplicavel, se houver;
e

e) Nao estar demandando judicial ou administrativamente no pélo ativo
ou passivo com o clube.

Paragrafo 12°. A Presidéncia do Conselho Deliberativo providenciara a
publicacdo, em pelo menos 1 (um) jornal diario da cidade de Limeira, 30
(trinta) dias antes da eleicdo ou publicar na pagina oficial do clube nas
redes mundiais de computadores, a data e o local do pleito para fins de
registro das chapas interessadas e para requerimento de candidatos a
presidéncia em caso excepcional.

Paragrafo 13°. Até o dia anterior a realizacao da eleicédo, a Presidencia do
Conselho Deliberativo devera providenciar a publicacdo, em pelo menos
01 (um) jornal diario da cidade de Limeira, das chapas registradas ou
publicar na pégina oficial do clube nas redes mundiais de computadores,
contando os nomes dos candidatos e seus respectivos cargos.

ARTIGO 42°. O conselheiro, para exercer seu direito de voto devera
obrigatoriamente, apresentar aos membros da mesa receptora a sua
carteira de identidade social ou cédula de identidade, devidamente
legalizada, e assinar o livro de presenca e o de votacao, este junto a urna,
no momento da votacgao.

Paragrafo 1°. A listagem contendo o nome dos conselheiros em condicdes
de exercer o direito de voto sera fornecida pela Secretaria do Conselho



Deliberativo, apds pesquisa junto a Secretaria quanto ao adimplemento
com os cofres do Conselho, e sera afixada naquela Secretaria nos 10 (dez)
dias que antecederem a realizacao da eleicéao.

Paragrafo 2°. Os conselheiros cujos nomes ndo constarem da listagem
referida no paragrafo anterior poderdo exercer seus direitos de voto
mediante a apresentacdo, no momento da votacédo, de sua carteira de
identidade social acompanhada do comprovante de quitagdo das
mensalidades associativas expedido pela Secretaria do Conselho.

Paragrafo 3°. O pagamento das mensalidades atrasadas, para os efeitos
mencionados neste artigo, sera aceito até 90 (noventa) dias da realizacao
da eleicéo.

ARTIGO 43°. O secretario do Conselho Deliberativo elaborara ata de seus
trabalhos, na qual constara o niumero de conselheiros presentes e o
namero dos que votaram, para conferéncia com o numero de cédulas
depositadas na urna, apurada pelos escrutinadores, sendo 0s mesmos
autorizados pelo Presidente do Conselho Deliberativo, no caso de nao
haver irregularidade, a procederem imediatamente a apuracdo dos votos.

Paragrafo Uunico. Concluida a apuracéo, os resultados, por escrito e com
assinatura de todos os escrutinadores, serdo entregues ao Presidente do
Conselho Deliberativo os proclamara, dando posse simbolica aos eleitos.

ARTIGO 44° Qualqguer conselheiro poderd denunciar eventuais
irregularidades ocorridas, respectivamente, na votagao ou apuracao, que
serdo analisadas pela Mesa do Conselho Deliberativo, mas somente
poderao recorrer de suas decisfes os fiscais devidamente credenciados
pelas chapas, competindo a prépria Mesa do Conselho Deliberativo julgar
estes recursos, como Ultima instancia.

ARTIGO 45° As chapas ou componentes das chapas, candidatos a
eleicdo, deverao se abster de qualquer manifestacéo publica difamatéria,
ataques pessoais e a denuncia de fatos ndo comprovados judicialmente
ou que atentem contra a moral, o crédito e o bom nome dos candidatos ou
do clube, e serdo responsaveis pela manifestacdo de terceiros seus
partidarios, salvo se comprovada a ma fé e a intencdo do agente em
prejudica-los.



Artigo 46°. Ocorrendo as manifestagcdes mencionadas no artigo anterior,
a Mesa do Conselho Deliberativo podera cancelar o registro da chapa
responsavel pelas mesmas ou suspender as elei¢cdes, convocando outras,
apos a aplicacdo, pelo Conselho Deliberativo, das sancdes aos
responsaveis pelos fatos.

ARTIGO 47°. Os trabalhos de cada reunido serdo registrados em livro
préprio, mediante ata lavrada pelo secretario do Conselho Deliberativo e
assinada por todos os presentes, depois de lida e aprovada.

ARTIGO 48° A ata produzird seus efeitos ap0s as assinaturas do
Secretério, do Presidente, dos membros da Comissdo nomeada para
aprova-la e, tendo havido eleicéo, dos escrutinadores.

ARTIGO 49°. Além das atribuicdes ja conferidas por este Estatuto, ainda
compete ao Conselho Deliberativo:

) Eleger e dar posse, em reunido ordinaria, a chapa da Diretoria
Executiva e, em reunido extraordinaria para eleger, a qualquer
momento, nova Diretoria Executiva no caso de renuncia coletiva
da Diretoria ou cassacdo do mandato de seus diretores
anteriormente eleitos;

1)) Dirigir os trabalhos para a instalacdo e eleicdo dos membros
diretivos da Assembleia Geral que ird eleger o Conselho
Deliberativo;

lI)  Autorizar a Diretoria a adquirir ou alienar bens imoveis, a celebrar
contratos e parcerias, oferecendo, garantias pignoraticias e
hipotecarias, ou a assinar quaisquer documentos, que puderem
onerar a sociedade e ndo estiverem dentro da competéncia da
Diretoria.

IV) Aprovar os Estatutos Sociais e suas reformas para serem
levadas a Assembleia Geral, assim como resolver as duvidas
suscitadas por suas interpretacdes, ou decidir em casos
OMISSOS;

V) Deliberar sobre o relatério da Diretoria, balangco do Clube e
demonstracdo de conta de receitas e despesas com 0 parecer
do Conselho Fiscal.



Vi)

VI

Vi)

1X)

X)

X1)

XI1)

X111

XIV)

Ratificar ou ndo as mensalidades para os cofres do conselho;

Analisar demissdo, a pedido, aprovando-a ou rejeitando-a
conforme a justificativa apresentada, de qualquer de seus
membros, de membros do Conselho Fiscal, ou do Presidente da
Diretoria, bem como, cassar-lhes o mandato, para os quais
tiverem sido eleitos ou nomeados, sempre que suas gestbes
forem julgadas prejudiciais aos interesses do Clube, ou
contrarias a estes Estatutos.

Discutir e aprovar projetos de regimentos internos;

Conhecer das representacfes de sécios sobre atos da Diretoria,
ouvindo a mesma, bem como aplicar penalidades aos ex
membros da Diretoria, sem contas aprovadas, em virtude de
injustificavel infracdo estatutaria, quando no exercicio de suas
funcdes de Diretor;

Julgar em grau de recurso, o conselheiro, pelas infracdes
previstas nestes Estatutos;

Julgar e aplicar penalidades ao membro do Conselho que
praticar qualquer falta prevista nestes Estatutos;

Apresentar a Assembleia Geral propostas para reforma do
Estatuto;

Deliberar sobre o0s Regulamentos Internos e Normas
Disciplinares do Clube;

Autorizar a participacdo do Clube no capital social de outras
empresas, na condicdo de acionista ou sécio quotista, sendo
gue, para atingir suas finalidades, podera constituir e/ou deter
participacdes societarias de sociedade empresarial de pratica
desportiva, inclusive do tipo societario de Sociedade Anénima do
Futebol — SAF, na forma da Lei n° 14.193, de 6 de agosto de
2021 e celebrar contratos com sociedades empresariais e com
associagdes com ou sem fins econdmicos.



XV)

XVI)

XVII)

Determinar a forma como o Presidente do Clube devera se
manifestar enquanto representante deste nas assembleias ou
reunidoes de so6cios ou acionistas, conforme o caso, ou em
alteracdes de Contratos Sociais de sociedades em que o Clube
detiver participacdo societaria, caso ndo se transforme em
Sociedade Andnima do Futebol, nos termos da Lei 14.193, de 6
de Agosto de 2021,

Discutir e aprovar os contratos de parceria ou outros modelos e
investimento com a iniciativa privada apresentado pela
Presidéncia da Diretoria, impondo, se néo tiver, ou modificando
se for o caso, as clausulas de garantias necessérias para o seu
cumprimento e para salvaguardar os interesses e a idoneidade
do clube, caso néo se transforme em Sociedade AnGnima do
Futebol, nos termos da Lei 14.193, de 6 de Agosto de 2021;

Os contratos de parceria ou outros modelos deverao ser firmados
pelo Presidente da Diretoria, pelo Presidente do Conselho
Deliberativo, pelo Diretor Juridico ou advogado contratado pela
Diretoria Executiva. Os contratos deverao ser registrados em
cartorio de notas e titulos.

XVII) Fiscalizar o procedimento da Parceria ou investidores, fazendo

XIX)

XX)

XXI)

cumprir o contrato firmado e aplicar penalidades aos infratores,
na forma deste Estatuto e da legislacao vigente.

Aprovar os Estatutos ou Contratos Sociais de sociedades em que
o clube detiver participacéo societaria e suas alteragdes;

Requisitar a Presidéncia da Diretoria verbas, funcionarios,
maquinas, material, dependéncias, servicos, publicacdes e tudo
O mais que necessitar para 0 bom funcionamento e
representacao do Conselho e de suas Comissdes Permanentes.

Autorizar e legitimar o Presidente do Conselho Deliberativo,
como representante do clube, a promover procedimentos
policiais, judiciais e administrativo contra o Presidente e demais
membros da Diretoria Executiva em exercicio, no caso
praticarem quaisquer atos contrarios aos interesses do clube.



XXII) Sugerir ao Presidente da Diretoria Executiva medidas que visem
melhorar a administragao do Clube;

XXIII) Elaborar seu Regimento Interno, o Cédigo de Etica e Conduta,
Regulamento das Assembleias Gerais e a Politica de
Transparéncia da Associacdo Atlética Internacional; apreciar e
aprovar o Regulamento Geral do Clube; ter conhecimento dos
Regimentos Internos do Conselho Fiscal e da Diretoria Executiva
e, no ambito de suas atribuicbes, expedir regulamentos e
resolucdes de carater normativo;

XXIV) Emitir parecer prévio, para andlise da Assembleia Geral, sobre
proposta da Diretoria Executiva no sentido de alienar bens
imoveis do patriménio do Clube e acerca da constituicdo pela
Associacdo Atlética Internacional de pessoas juridicas, bem
como sobre o ingresso do Clube em pessoas juridicas ja
existentes e ainda a proposito da retirada e liquidacédo das que
faca parte, e decidir, apos parecer do Conselho Fiscal, néo
exigido apenas para a hipétese da alinea “d” adiante exposta,
acerca de proposta da Diretoria Executiva, excluindo-se do
ambito deste inciso os atos praticados pela Diretoria Executiva
relativos a gestéo ordinaria do Departamento de Futebol em prol
do Clube:

a) contrair empréstimos e realizar outras operacfes financeiras que
oferecam como garantia o patriménio do Clube;

b) adquirir bens imdveis ndo previstos no orcamento anual aprovado
previamente;

c) alienar bens imdéveis do patrimdnio do Clube;

d) desfiliagcdo do Clube de entidades desportivas, com voto favoravel de
pelo menos 1/3 (um ter¢co) dos membros do Conselho;

e) alteracOes estatutarias propostas pelos demais poderes do Clube;

XXV) Aplicar aos membros eleitos da Diretoria Executiva, aos seus
préprios membros e aos integrantes do Conselho Fiscal as penas
de adverténcia, censura escrita, suspensao, exclusdo do quadro
social, inelegibilidade e/ou perda do cargo, cabendo, nas



hipéteses de suspensdao ou perda do cargo, recurso a
Assembleia Geral quando se tratar de sancao aplicavel aos
membros da Diretoria Executiva ou aos do Conselho
Deliberativo;

XXVI)Conduzir, por meio da Corte Especial de Conselheiros, o
processo sancionatério para aplicacdo de penalidades aos
integrantes eleitos da Diretoria Executiva; aplicar-lhes, gradativa
e proporcionalmente, a pena de adverténcia, e, caso entenda
pela pratica de ato ensejador de suspensédo de até 90 dias ou
perda do cargo, submeter parecer com esta concluséo para que
o plenario do Conselho delibere.

XXVII) Julgar o recurso interposto por conselheiro contra deciséo da
Diretoria Executiva que lhe imponha qualquer espécie de pena.

XXVIII) Representar junto as esferas competentes, sem detrimento de
outras sancdes, quem comprovadamente haja descumprido este
Estatuto e onerado, direta ou indiretamente o patrimonio da
Associacdo Atlética Internacional, por decisdo de maioria
absoluta dos membros do Conselho Deliberativo;

XXIX) Funcionar como instancia de algada superior nos casos omissos
neste Estatuto, ouvindo-se a Diretoria Executiva, caso se faca
necessario;

XXX) Sugerir ou apreciar proposta de alteracdo ou reforma deste
Estatuto, por decisdo favoravel de 2/3 (dois ter¢cos) dos membros
do Conselho, encaminhando-a a Assembleia Geral na hipétese
de aprovacéao pelo Conselho;

XXXI) Conhecer e opinar sobre os Planos, em especial o de Gestao,
apresentado pela Diretoria Executiva;

XXXII) Indicar aguele que exercera o cargo de membro do Conselho
Fiscal a ser apontado pela Associacdo Atlética Internacional da
sociedade empresarial de pratica desportiva, incluindo-se uma
Sociedade Andnima do Futebol, que eventualmente venha a ser
constituida e/ou da qual a Associacdo Atlética Internacional
detenha participacao societaria, devendo, nesta hipotese, serem
observadas e respeitadas as condi¢cdes de eventual contrato que



venha a ser firmado entre a Associacdo Atlética Internacional e
parceiro.

Paragrafo 1°. Funcionara como orgao integrante do Conselho Deliberativo
da Associacao Atlética Internacional, atuando ao lado das Comissodes
Teméticas e Permanentes, a Corte Especial de Conselheiros, tendo por
atribuicdo especifica a decisdo em primeiro grau de todos 0s processos
dos quais possa derivar punicao a Conselheiros e autoridades eleitas no
ambito do Clube.

Paragrafo 2°. A Corte Especial de Conselheiros sera formada pelos
integrantes da Mesa Diretora do Conselho Deliberativo e por todos os
Coordenadores de Comissdes Permanentes do proprio Conselho, além
dos demais integrantes da Comisséo Juridica, sempre com composi¢cao
em numero impar. Caso, eventualmente, o numero seja par por
modificacdes no quantitativo de Comissdes, a cada triénio sera agregado
ao orgao o Conselheiro de maior idade que néo faca parte da composicao
original.

Paragrafo 3°. Os parametros obrigatérios de atuacédo da Corte Especial
de Conselheiros sao os seguintes: sorteio de Relator; apresentacao de
voto com antecedéncia para os integrantes, de forma reservada e com
obrigacao de sigilo pelos seus membros; sessao publica para julgamento;
convocacéao do acusado e do seu eventual defensor para sustentacao oral
por 10 minutos apds o relatério; decisdo por maioria absoluta nos casos
normais e por 2/3 (dois tergos) caso se trate de exclusao de quadro social,
sempre com lavratura de deciséo escrita e fundamentada.

Paragrafo 4°. O plenario do Conselho Deliberativo funcionara como
instancia recursal ultima no ambito da Associacédo Atlética Internacional,
aplicando-se o mesmo procedimento decisério do paragrafo anterior no
seu ambito; somente ndo serd instancia recursal dltima no que tange a
suspensao ou perda do cargo pelo membro eleito da Diretoria Executiva e
do Conselho Deliberativo, hipdtese em que sera cabivel Ultimo recurso
administrativo, com efeito suspensivo, para a Assembleia Geral.

Paragrafo 5°. Para que possa ser insaturado processo administrativo
perante membros eleitos da Diretoria Executiva, o requerimento inicial
fundamentado deve ser subscrito por 30% (trinta por cento) dos membros
do Conselho Deliberativo.



Paragrafo 6°. Além dos assuntos enumerados neste artigo e das
atribuicGes neste Estatuto, podera o Conselho Deliberativo deliberar sobre
guaisquer assuntos de interesse do Clube, desde que ndo sejam matéria
de competéncia privativa de outros poderes diretivos e que néo contrariem
a legislacao vigente, os direitos adquiridos e o ato juridico perfeito.

ARTIGO 50°. O Conselho Deliberativo aplicard a seus membros, sempre
por decisdo de sua maioria absoluta e assegurada prévia e ampla defesa,
as penas de:

) adverténcia, quando, no exercicio de suas funcbes, o Conselheiro
cometer atitude desrespeitosa ou ofensiva ao decoro e a moral;

II) suspenséo de 15 (quinze) a 30 (trinta) dias, quando o Conselheiro, em
até trés meses depois de apenado com adverténcia, incorrer novamente
em conduta considerada merecedora desta pena,

lI) inelegibilidade;
I\VV) perda do cargo.

ARTIGO 51°. Na auséncia do Presidente, Vice-Presidente e Secretario do
Conselho Deliberativo, os trabalhos serdo abertos pelo conselheiro mais
velho, que ocupara o cargo de Presidente do Conselho "ad hoc".

ARTIGO 52°. Compete ao Presidente do Conselho Deliberativo:

a) Zelar pelo cumprimento das atribuicdes conferidas ao Conselho e
expostas nestes Estatutos;

b) Convocar a Assembleia Geral e o Conselho deliberativo quando
julgar conveniente, além das convocacdes previstas, coordenando
e disciplinando os trabalhos e organizando a pauta e Ordem do Dia;

c) Convocar extraordinariamente o Conselho deliberativo para eleger,
a qualguer momento, nova Diretoria Executiva no caso de renuncia
coletiva da Diretoria ou cassagcdo do mandato de seus diretores
anteriormente eleitos, cujo mandato "tampé&o" sera pelo prazo da
vacancia entre a renuincia ou cassacao até a posse da nova Diretoria
gue devera ser eleita na conformidade deste Estatuto;



d) Dar posse ao Vice-Presidente e Secretario, bem como, aos
membros do Conselho Fiscal e suplentes do Conselho Deliberativo;

e) Dar posse aos membros da chapa da Diretoria Executiva eleita;

f) Assumir provisoriamente e cumulativamente o cargo de Presidente
na administracdo do Clube, nos casos previstos neste Estatuto e no
caso de renuncia coletiva da Diretoria ou cassa¢cdo do mandato de
seus diretores, até a eleicdo e posse da nova Diretoria a ser eleita
em carater de "tampéo" para o periodo da vacancia.

g) Participar efetivamente das negociacdes de compra, de venda e de
empréstimo de direitos federativos de Atletas Profissionais, bem
como na efetivagcao de parcerias e outros modelos, dando seu visto,
para os devidos esclarecimentos junto ao Conselho Deliberativo e
Conselho Fiscal, caso nédo se transforme em Sociedade Andnima do
Futebol, nos termos da Lei 14.193, de 6 de Agosto de 2021;

h) Exercer o cargo, mesmo ap6s o término de seu mandato, até a
posse efetiva do novo Presidente eleito pelo Conselho Deliberativo;

i) Aplicar aos conselheiros as sancdes previstas no Regimento interno
ou instaurar contra os mesmos processos disciplinares por infracéo

do Estatuto ou a lei;

]) Conceder a palavra a qualquer dos conselheiros, salvo para os
apartes, que, dependerao de permisséo do orador;

k) Limitar o tempo e o numero de intervencdes, atendendo a
necessidade do bom andamento dos trabalhos, a urgéncia e a
relevancia da matéria versada subordinando-se ao disposto no
Regimento Interno;

I) Representar, perante os demais O6rgaos ou terceiros, o Conselho
Deliberativo.

ARTIGO 53°. Compete ao Vice-Presidente do Conselho Deliberativo:
a) Substituir o Presidente, em seu impedimento ou auséncia,

b) Supervisionar os servigos administrativos do Conselho;



c) Fiscalizar a presenca dos Conselheiros e a aplicacéo da perda de
seus mandatos, nos casos previstos;

d) Assumir proviséria e cumulativamente o cargo de Vice-presidente
do Clube conforme previsto neste Estatuto.

ARTIGO 54°. Compete ao Secretario do Conselho Deliberativo:
a) Substituir o Vice-presidente;

b) Lavrar os termos de abertura e encerramento dos livros das atas e
presencas dos conselheiros;

c) Registrar, em livro de ata, as resolu¢des tomadas em reuniao;
d) Redigir e encaminhar a correspondéncia do Conselho Deliberativo;
e) Zelar e organizar os arquivos de documentos e livros do Conselho.

ARTIGO 55°. Os membros da Presidéncia e da Diretoria poderado assistir
as reunides do Conselho e participar dos debates, mas néo terdo, ainda
gue sejam conselheiros, direito a voto nas deliberagdes, enquanto
exercerem os cargos nos mencionados Orgaos.

Paragrafo Unico. Os membros das Comissfes Permanentes e
Temporarias somente terdo direito a voto nas deliberagdes do Conselho
Deliberativo nos casos em que ndo tenham previamente emitido parecer
enquanto membros dessas Comissoes;

ARTIGO 56°. Vagando-se qualquer dos cargos cujo preenchimento seja
de competéncia do Conselho, este procedera a nova elei¢cdo, exercendo o
eleito o mandato pelo tempo restante.

ARTIGO 57°. O comparecimento as reunides do Conselho Deliberativo é
obrigatério aos conselheiros, salvo aqueles que, comprovadamente,
justificarem sua auséncia por escrito, especial, mas nao exclusivamente,
por razBes médicas ou falecimento de ente familiar.

Paragrafo 1°. A auséncia de membros do Conselho Deliberativo a 03
(trés) sessbes consecutivas ou a 06 (seis) sessbes alternadas, ambas no



periodo de 01 (hum) ano, sem as justificativas adequadas, constitui motivo
para perda do mandato apos o devido processo legal, assumindo em seu
lugar o suplente da mesma chapa, na forma prevista neste Estatuto.

Paragrafo 2°. E inelegivel, para o mandato seguinte, o0 membro titular do
Conselho Deliberativo que durante o respectivo mandato tenha sido
afastado na forma prevista no paragrafo anterior deste artigo.

Paragrafo 3°. O Conselheiro que estiver demandando judicial e
administrativamente polo ativo ou passivo com o clube tera seu direito de
voto suspenso até decisdo da demanda em ultima instancia.

Paragrafo 4°. No caso de auséncia prolongada, por motivo
justificado, podera o Conselheiro solicitar a Mesa do Conselho
Deliberativo licenca por até 3 (trés) meses ao ano, sendo entdo
convocado um suplente neste periodo.

Paragrafo 5° Os conselheiros que estiverem ausentes em virtude de
missao do clube ou oficial do governo ou, ainda, em razao do exercido
do cargo publico relevante e em entidades esportivas superiores,
gue impossibilite o seu comparecimento, considerar-se-ao
automaticamente licenciados nas reuniées em gue estiverem ausentes.

Paragrafo 6°. Entende-se por cargo publico relevante, para os efeitos
do paragrafo anterior, os cargos eletivos federais, estaduais e
municipais, bem como os de Ministro do poder Executivo Federal,
Secretario de Estado e Municipal, Juizes e Desembargadores,
Promotores e Procuradores de Justica, Delegados de Policia e Oficiais
da Policia Militar.

ARTIGO 58°. A Comisséao de Inquérito e Sindicancia, além das atribuicdes
que Ihe forem conferidas por este estatuto, tera a incumbéncia de:

a) Apurar os fatos, informar e dar parecer, através de relatorios, no
prazo de 30 dias, prorrogaveis por mais 30 dias se o caso for

muito complexo, sobre:

| - Processos para aplicacdo de penalidades cuja
competéncia privativa seja do Conselho Deliberativo;

Il - Recursos submetidos ao Conselho Deliberativo;



Il - Representacdes contra qualquer dos membros da
Presidéncia, da Diretoria, do Conselho ou das Comissdes;

IV - Processos para apuracdo de responsabilidades de
funcionérios ou asses;

V - Qualquer questdo disciplinar por infracdo a lei, ao
Estatuto ou ao Regimento Interno

b) Assessorar a Mesa do Conselho ou o Presidente do mesmo, quando
solicitado, emitindo seu parecer.

CAPITULO IV
DO CONSELHO FISCAL
SECAO | - DA CONSTITUICAO E FUNCIONAMENTO

ARTIGO 59°. O Conselho Fiscal, 6rgao independente de fiscalizacdo das
contas da Diretoria Executiva e de assessoramento permanente do
Conselho Deliberativo, eleito bienalmente, por maioria simples, pelo
Conselho Deliberativo, na forma prevista no presente Estatuto, €
constituido por 03 (trés) Conselheiros titulares e 03 (trés) suplentes, todos
com notério conhecimento em ao menos uma das seguintes areas:
tributaria; administracéo, financas, economia, contabilidade ou juridica.

Paragrafo 1°. Nao podera ser membro do Conselho Fiscal o ascendente,
descendente, conjuge, irmao, padrasto, madrasta e enteado(a); ou pessoa
gue possua qualquer vinculo societario com o Presidente da Diretoria
Executiva, com o Vice-Presidente da Diretoria Executiva e com integrantes
da Mesa Diretora do Conselho Deliberativo da gestdo em exercicio e da
gestao imediatamente anterior da Associacdo Atlética Internacional, bem
como com membro da Diretoria, do Conselho de Administracao e do
Conselho Fiscal de eventual sociedade empresarial de pratica desportiva
gue a Associacdo Atlética Internacional venha a constituir e/ou deter
participacdo societaria.

Paragrafo 2°. O Conselho Fiscal elegera seu Presidente dentre os seus
membros efetivos e dispora sobre a organizacdo e o funcionamento no
seu Regimento Interno.



Paragrafo 3°. Aos membros do Conselho Fiscal sera permitida uma
reeleicdo para um Unico mandato consecutivo.

ARTIGO 60°. Os membros do Conselho Fiscal ndo poderdo ser membros
da Diretoria Executiva da Associacao Atlética Internacional, membros da
Diretoria, do Conselho de Administracao e do Conselho Fiscal de eventual
sociedade empresarial de pratica desportiva que o Clube venha a
constituir e/ou deter participacdo societaria, nem exercer qualquer outro
cargo na Associacdo Atlética Internacional e em eventual sociedade
empresarial de pratica desportiva que a Associacao Atlética Internacional
venha a constituir e/ou deter participacao.

Paragrafo 1°. Aos membros do Conselho Fiscal é assegurado o direito de
comparecer as reunibes da Diretoria Executiva e do Conselho
Deliberativo.

Paragrafo 2°. Os membros do Conselho Fiscal ttm os mesmos deveres
dos integrantes da Diretoria Executiva e respondem, individual e
coletivamente, pelos danos resultantes da omissédo no cumprimento de
seus deveres e de atos praticados com violagao da Constituicao, da lei ou
do presente Estatuto.

Paragrafo 3°. Os membros do Conselho Fiscal estardo sujeitos as penas
administrativas previstas no presente Estatuto, nos termos nele dispostos.

ARTIGO 61°. O Conselho Fiscal reunir-se-a ordinariamente uma vez a
cada trimestre e, extraordinariamente, quando necessario, mediante
convocacdo de maioria simples de seus membros, do Presidente do
Clube, do Presidente do Conselho Deliberativo, por convocacéo do proprio
Conselho.

Paragrafo Unico. Obrigatoriamente devera haver o registro das reunides
através de atas e emissdo de relatorio do ato fiscalizatorio, com cépias
para o Presidente da Diretoria Executiva, e para a presidéncia do Conselho
deliberativo.

SECAO Il - DA COMPETENCIA

ARTIGO 62°. Compete ao Conselho Fiscal:



) examinar mensalmente os livros, documentos da tesouraria e
balancetes, opinando sobre as contas apresentadas, através de relatorios
gue deverao, no caso de apresentarem irregularidades, serem
encaminhados, imediatamente, ao Conselho Deliberativo;

II) encaminhar ao Conselho Deliberativo parecer fundamentado, nele
fazendo constar as informagdes necessarias e Uteis a deliberacdo daquele
orgao, sobre a prestacdo das contas anual apresentada pela Diretoria
Executiva, relativa ao seu movimento econdbmico, financeiro,
administrativo, juridico, tributario e contabil;

lIl) emitir parecer, através de relatério, sobre o Balanco Anual da
Diretoria, encaminhando-o ao Conselho Deliberativo até o dia 30 de
janeiro de cada ano;

I\VV) apresentar ao Conselho Deliberativo os balancetes e as contas, no
caso de renuncia;

V) opinar acerca da cobertura de crédito adicional ao orgamento, tendo em
vista 0s recursos de compensacao;

V1) apresentar manifestacéo por meio de parecer fundamentado acerca da
proposta orcamentaria,

VII) fiscalizar o cumprimento das deliberagbes determinadas pela
legislac&o esportiva e praticar os atos que esta atribuir;

VIII) denunciar ao Conselho Deliberativo erros administrativos ou qualquer
violacdo da Constituicdo, das leis ou do presente Estatuto, sugerindo as
medidas a serem tomadas inclusive para que possa, em cada caso,
exercer plenamente a sua fungéo fiscalizadora;

IX) opinar, previamente, mediante parecer a ser submetido ao Conselho
Deliberativo, acerca de matéria que implique em antecipacéo de receita do
clube, ordinaria ou extraordinariamente, por dois ou mais periodos sociais;

X) examinar todos os livros e papéis da Tesouraria, e se preciso, da
Secretaria, solicitando a qualquer diretor, os esclarecimentos que
julgarem necessarios;



XI) dar parecer sobre a apresentacdo de contas relacionadas com
atividades especiais Clube, por deliberacdo do Conselho ou requisicao
da Diretoria;

XIl) emitir parecer sempre que, a receita ndo cobrir as despesas
orientando o Conselho Deliberativo, nas medidas a serem tomadas;

XIIl) acatar o determinado pela Constituicdo Federal e pela legislacdo
desportiva vigente.

Paragrafo Unico. O Conselho Fiscal, para o desempenho de suas
atividades, podera requisitar a contratacao de pessoas fisicas ou juridicas
para prestarem servico de consultoria especifica, de natureza
administrativa, contabil, juridica ou tributaria, bem como, facultativamente,
de auditoria externa independente para o exame da prestacdo de contas
anual, havendo alternancia, em até 05 (cinco) anos, da empresa de
auditoria contratada.

ARTIGO 63°. Aos Conselheiros Fiscais poderao ser aplicadas, por deciséo
da maioria absoluta dos membros do Conselho Deliberativo, as penas de:

) adverténcia, quando, no exercicio de suas funcdes, cometerem atitudes
desrespeitosas ou ofensivas ao decoro e a moral,

II) suspensado de 15 (quinze) a 30 (trinta) dias, quando, em até 03 (trés)
meses apos ser apenado com adverténcia, incorrer o membro novamente
em condutas;

lIl) perda do cargo, na hipétese de auséncia a mais da metade das
reunides anuais do Org&o ou nos casos de omiss&o dolosa que resultar
prejuizos a Associacao Atlética Internacional.

CAPITULO V
DA DIRETORIA EXECUTIVA

SECAO | - DA CONSTITUICAO E FUNCIONAMENTO

ARTIGO 64°. A Diretoria, representando o poder administrativo e executivo
do Clube, compor-se-a dos seguintes membros:



a) Presidente

b) 1° Vice-Presidente

c) 2°Vice-Presidente

d) 3° Vice-Presidente

e) 1° Secretario

f) 2° Secretario

g) 1° Tesoureiro

h) 2° Tesoureiro

i) Diretor de Futebol Profissional

j) Diretor de Futebol Amador

k) Diretor Geral de Esportes

[) Diretor de Patrimbnio

m) Diretor Social

n) Diretor de Relacdes Publicas

0) Diretor de Marketing

p) Diretor Juridico
Paragrafo 1°. - O mandato da Diretoria Executiva sera de dois (2) anos, com
inicio em 1° de janeiro e término em 31 de dezembro do biénio, com direto
a reeleicao por trés (3) vezes por igual periodo. No caso de ndo haver
concorrentes apés esses periodos, excepcionalmente o Conselho

Deliberativo podera prorrogar o mandato da Diretoria Executiva por
mais dois (2) anos e assim sucessivamente.



Paréagrafo 2°. A Diretoria Executiva, com excecdo do Presidente e 1° Vice
Presidente, sera composta por conselheiros eleitos ou vitalicios cuja
designacéo devera ser feita quando da inscricdo das chapas para eleicdo da
Presidéncia, desde que nédo estejam demandando judicial ou
administrativamente no polo ativo ou passivo com o clube.

Paragrafo 3°. O Presidente e 1° Vice-Presidente do clube devera ser
membro efetivo ou vitalicio do Conselho Deliberativo e ndo estejam
demandando judicia; ou administrativamente no polo ativo ou passivo
com o clube ou, em carater excepcional, ter sido autorizado pelo
Conselho Deliberativo mediante deliberacdo da maioria dos conselheiros
presentes na reunido extraordindria para esse fim especifico.

Paragrafo 4° - Nas chapas para a eleicdo da Presidéncia da Diretoria
podera constar somente 0os nomes dos postulantes aos cargos de
Presidente, 1* Vice-Presidente, 1° Secretario, 1' Tesoureiro.

Paragrafo 5°. Os cargos de 2° e 3° Vive-Presidente, 2° Secretario, 2°
Tesoureiro, Diretor de Futebol Profissional, Diretor de Futebol Amador,
Diretor Geral de Esportes, Diretor de Patrimonio, Diretor Social, Diretor de
Rela¢Bes Publicas, Diretor de Marketing, Diretor Juridico, e outros que a
Presidéncia pode criar, serdo de exclusiva homeacdo do Presidente do
Clube e deverao estar supridos no prazo de 30 (trina dias) a contar da
posse, sob pena de descumprimento de dever.

Paragrafo 6°. Os nomes dos Diretores nomeados aos cargos do paragrafo
anterior deveréao ser encaminhados ao Conselho Deliberativo para fins de
serem submetidos a aprovacao;

ARTIGO 65°. A Diretoria Executiva reunir-se-a4 semanalmente, em dia, hora
e local designado por seu Presidente, e todos os diretores terdo direito ao
voto, sendo as deliberagbes tomadas por maioria de votos dos presentes na
reunido.

ARTIGO 66°. O diretor que perder o cargo, por cassacao de mandato, perdera
por cinco anos o exercicio dos direitos sociais, no que disser respeito a ser
votado, podendo ainda, a critério da Diretoria ou do Conselho, sofrer outras
penalidades.

ARTIGO 67°. Perderao automaticamente o mandato os diretores que
nao comparecerem, sem justa causa, a 5 (cinco) reunides consecutivas e a



10 (dez) reunibes alternadas durante o ano. A justificativa da falta devera ser
por escrito e entregue na primeira reunido apos a falta para ser submetida a
aprovacao pela maioria dos membros presentes.

ARTIGO 68°. No caso de perda de mandato, abandono ou demisséao, a
escolha de novo diretor sera feita pelo Presidente da Diretoria, obedecida
as disposi¢oes destes Estatutos, dentro do prazo de 30 (trinta) dias, a contar da
vacancia do cargo, devendo os nomes dos novos Diretores nomeados serem
encaminhados ao Conselho Deliberativo para fins de serem
submetidos a aprovacéo.

ARTIGO 69°. As resolucdes da Diretoria, sempre consignadas em ata,
serdo tornadas pela maioria de seus membros, sendo tomado o voto ("minerva’)
do Presidente, em caso de empate.

Paragrafo Unico. Quando a votacéo referir-se a questdes pessoais, 0 voto do
diretor sere secreto, limitando-se a ata a consignar a decisdo tomada, sem
mencéao as discussdes havidas.

ARTIGO 70° Os diretores exercerdo seus cargos gratuitamente, sem
gualguer vantagem pecuniaria, sendo convidado a deixar o cargo, no caso de
renuncia, com 30 (trinta) dias de prazo, dentro do qual sera convocado o
respectivo substituto.

ARTIGO 71°. A Diretoria ndo podera assumir compromissos que possam
onerar a situagdo economica do Clube, salvo com autoriza¢cao do Conselho
Deliberativo.

ARTIGO 72%. A Diretoria ndo podera contribuir, a custa dos cofres sociais,
para qualquer fim estranho aos interesses do Clube, salvo em casos
excepcionais e com autorizacédo do Conselho Deliberativo.

ARTIGO 73°. Compete a Diretoria Executiva:

) Dirigir diretamente o Clube, de acordo com estes Estatutos, admitindo ou
licenciando empregados, fixando-lhes salarios, zelando pela moralidade e
disciplina dos Conselheiros, nas dependéncias do Clube ou onde estiver
sendo representado, bem como, decidindo sobre os planos de todos os
departamentos: cujos diretores serdo, perante ela, responsaveis;



II) Ceder ou ndo as dependéncias do Estadio, ficando a cobranca de
taxa a critério da Diretoria;

lII) Deliberar sobre:
1 - Pedidos de licenca de diretores;

2 - Reclamacdes ou sugestfes de socios, aos quais dara
ciéncia da decisao tomada;

3 — Aplicacdo das penalidades estatutarias, salvo aquelas
reservadas ao Conselho Deliberativo;

4 - Elaboragdao do regimento interno do Clube, dos
departamentos, dos cargos e das comissdes que julgarem
necessarias;

5 - Proposicdo ao Conselho Deliberativo para entrega de
Titulos Beneméritos e Honorarios a pessoas, que tiverem
prestado relevantes servigos ao Clube;

6 — Filiacdo ou desfiliacdo do Clube em entidades
desportivas, hierarquicamente superiores;

7 - Compra, venda e empréstimo de Direitos Federativos de
Atletas Profissionais, com autorizagdo do Conselho
Deliberativo.

IVV) administrar o Clube, zelando pelos seus bens e interesses;

V) elaborar o regulamento do Clube, submetendo-o a aprovacdo do
Conselho Deliberativo;

VI) cumprir e fazer cumprir as suas deliberacfes e as dos demais 6rgaos
do Clube, bem como as das entidades a que o Clube estiver filiado;

VII) praticar todos os demais atos que se fizerem necessarios, previstos
no Regulamento do Clube ou no Regimento Interno da Diretoria;

VIII) ad referendum do Conselho Deliberativo, criar e fixar a base territorial
de representacfes do Clube em outras cidades ou estados;



IX) Além dos mecanismos de fiscalizacdo e controle internos definidos
neste Estatuto, a Associacdo Atlética Internacional, visando o controle
social, dara publicidade através de seu portal de internet aos dados
referentes a movimentacao de recursos, assim como publicara no mesmo
portal:

a) Copia do Estatuto Social, regimentos internos e regulamentos
atualizados:;

b) Relacdo nominal atualizada dos dirigentes estatutarios da entidade;

c) Relagcdo nominal e atualizada dos funcionéarios da entidade com suas
respectivas fungoes;

d) Documentos e informacdes relativos a prestacdo de contas, bem como
agueles relacionados a gestdo administrativa;

e) Copia integral dos convénios, contratos, termos de parceria, acordos,
ajustes ou instrumentos congéneres realizados com o Poder Executivo,
em qualquer das esferas do poder publico, respectivos aditivos, e
relatorios finais de prestacéo de contas, na forma da legislacdo aplicavel;

X) Assegurar o direito de participacdo de representante dos atletas da
Associacdo Atlética Internacional em conselhos técnicos que
eventualmente sejam criados com a incumbéncia da aprovacédo de
regulamentos de competi¢cdes que o Clube venha a organizar, assim como
em colegiados instituidos pela Diretoria Executiva e na eleicdo para 0s
cargos da entidade.

Paradgrafo unico. A Diretoria Executiva ndo poderd antecipar nem
comprometer as receitas, ordinarias ou extraordinarias do clube, por
periodo superior ao seu mandato, em beneficio de sua gestdo, sem a
prévia autorizacdo do Conselho Deliberativo, ouvido, mediante parecer
prévio do Conselho Fiscal, tornando-se ineficaz qualquer ato em contrario,
observando-se, ainda, o quanto disposto no inciso 1V, do artigo 4°, da Lei
n°® 13.155/2015.

ARTIGO 742, A Diretoria fara respeitar os presentes Estatutos e demais
resolucdes dos orgaos diretivos do Clube.



ARTIGO 752 O Clube sera representado, em juizo e fora dele, pelo Presidente
da Diretoria, e em questdo financeira, por este conjuntamente com o
tesoureiro em exercicio.

Paragrafo 1°. - Competira ao Presidente da Diretoria:

a)

b)

d)

9)

h)

)

K)

Conceder licenca, designar substitutos sempre que julgar
necessario, comunicando sempre ao Conselho Deliberativo suas
decisdes, aos demais membros da Diretoria Executiva;

Convocar a Diretoria, presidir suas reunides e fazer executar suas decisoes,
na forma prevista nestes Estatutos;

Solucionar qualquer assunto de carater urgente;

Apresentar ao Conselho Deliberativo relatorio anual das atividades,
inclusive do movimento financeiro, copia do contrato elaborado com
parceiros ou investidores, na forma do paragrafo 7° do artigo 6°, e 0s
motivos de eventual pretenséo de rescisao;

Assinar ou endossar cheques ou recibos com o Tesoureiro;

Assinar Titules Beneméritos e Honorarios, juntamente com o Presidente
do Conselho;

Autorizar e visar as despesas;

Representar o clube em todos os atos da vida externa, constituindo
procuradores, com clausulas “ad negotia” e “ad judicia”;

Representar o Clube nas negociacdes de venda, compra e empréstimos
de Direitos Federativos de Atletas Profissionais, com observancia do

disposto neste Estatuto, caso ndo se transforme em SAF ;

Autorizar publicacdes em nome do Clube;

Assinar toda a correspondéncia do Clube;

Superintender o plano financeiro dos departamentos, cargos ou comissoes
auxiliares, para os diversos setores do Clube;



m) Rubricar e numerar os livros de escrituracao, assinando os termos de

n)

0)

P)

Q)

abertura e encerramento;
Promover, por todos os meios dignos, o engrandecimento do Clube;

Manter estreitos lagcos administrativos com o Conselho Deliberativo e
Conselho Fiscal, procurando junto aos mesmos orientagdo e apoio Nos atos
mais importantes e decisivos, em que estiverem em evidéncia, 0 bom nome
e posicdo do Clube;

Autorizar a cessao, aluguel ou empréstimo da praca de esportes,
estadio e demais dependéncias do Clube;

autorizar a compra, venda ou empréstimos dos direitos federativos
de atleta profissional com anuéncia do Conselho Deliberativo;

assinar com o diretor responsavel pela area financeira documentos
gue signifiguem encargo financeiro ou que se relacione com os bens
do Clube;

praticar todos os demais atos que o Regimento da Diretoria
especificar;

constituir mandatarios quando se fizer necessario;

nomear, dentre os Diretores, representantes junto as entidades
esportivas a que o Clube estiver filiado, cujas atribuicbes e
responsabilidades serdo previstas no Regimento Interno da
Diretoria;

exercer cargo de membro do Conselho de Administracdo a ser
apontado pela Associacdo Atlética Internacional da sociedade
empresarial de pratica desportiva, incluindo se uma Sociedade
Andnima do Futebol que eventualmente venha a ser constituida
e/lou da qual a Associacdo Atlética Internacional detenha
participacdo societaria;

Na emissdo de cheques, duplicatas, notas promissoérias ou outros
titulos de crédito, deverdo constar sempre as assinaturas, em
conjunto, do Presidente e do Diretor responsavel pela area



financeira, sendo que o Vice Presidente podera substituir tanto um
guanto o outro, ficando desde ja facultado a quaisquer um deles, ou
a todos, a outorga de procuragcao para se fazerem representar nos
aludidos atos.

Paragrafo 2°. Competira ao 1" Vice-Presidente:

a)

b)

Substituir o Presidente em todos 0s seus impedimentos e faltas,
cabendo-lhe neste caso, todas as atribuicbes daquele cargo;

Superintender o setor econémico, com orgcamentos, balancetes,
balancos, etc.

Paragrafo 3°. Competira ao 2° Vice-Presidente:

a)

b)

d)

f)

Substituir respectivamente, o Presidente e o 1° Vice-Presidente, nos
seus impedimentos e faltas

Superintender o setor esportivo amador e Profissional.

auxiliar o Presidente sempre que solicitado, substitui-lo nos seus
impedimentos ou licengas, ou sucedé-lo em caso de vacancia,
inclusive no Conselho de Administracdo a ser apontado pela
Associacdo Atlética Internacional da sociedade empresarial de
pratica desportiva, incluindo-se uma Sociedade Anénima do Futebol
que eventualmente venha a ser constituida e/ou da qual a
Associacdo Atlética Internacional detenha participacao societaria;

receber investiduras temporarias ou permanentes, atribuidas pelo
Presidente;

praticar outros atos que o Regimento Interno da Diretoria Executiva
especificar;

representar a Diretoria Executiva da Associacdo Atlética
Internacional em suas tratativas com o Conselho de Administragcao
ou com o Conselho Fiscal da sociedade empresarial de pratica
desportiva, incluindo-se uma Sociedade An6nima do Futebol que
eventualmente venha a ser constituida e/ou da qual a Associacao
Atlética Internacional detenha participacéo societaria.



Paragrafo 4°. Competira ao 3° Vice-Presidente:

a)

Substituir os Vices-presidente e o Presidente, nos seus impedimentos ou
faltas;

Paragrafo 52 Competird ao 1° Secretario:

a)

b)

c)

Superintender todos o0s servicos de Secretaria cuidando da
correspondéncia, do expediente e matéria de reuniao;

Redigir e lavrar atas das reunides da Diretoria;

Dirigir a escrituragao social.

Paragrafo 6°. Competira ao 2° Secretario auxiliar o 1° Secretéario e substitui-
lo em suas faltas e impedimentos.

Paragrafo 7°. Competira ao 1° Tesoureiro:

a)

b)

9)

Superintender todos os servigos da Tesouraria;

Arrecadar todas as contribuicdes e taxas devidas ao Clube em tempo
oportuno, das quais firmara recibo;

Pagar, pontualmente, todos 0s encargos sociais;

Lancar em livros proprios, com toda a clareza, as operacdes de
tesouraria;

Apresentar a Diretoria, mensalmente, um balancete financeiro;

Depositar em estabelecimentos bancéarios, indicados pelo
Presidente, no fim de cada més, as quantias existentes em caixa,
gue excederem o0 equivalente a 03 (trés) salarios minimos,
movimentando-as, por meio de cheque, que assinara
conjuntamente com o Presidente;

Exercer severa fiscalizacdo com relacdo a situacéo financeira de cada
associado, perante a entidade;



h)

Orientar e dar parecer ao Presidente, em todos 0s compromissos e
assumir, diretamente, ou através de departamentos, zelando peio
equilibrio econémico do Clube;

Paragrafo 8°. Competira ao 2° Tesoureiro:

a)
b)

c)

Substituir o 1° Tesoureiro, em suas faltas e impedimentos;
Auxiliar o 1° Tesoureiro;

Ser responsavel pela arrecadacéo financeira decorrente dos jogos
profissionais.

Paragrafo 9°. Competira ao Diretor de Futebol Profissional:

a)

b)

¢)

Presidir o Departamento de Futebol profissional e nomear seus
membros com a aprovacao do Presidente;

Propor a Diretora a contratacéo de auxiliares especializados ou nao,
ficando estes subordinados ao departamento;

Sugerir a Diretoria sobre a contratacdo, despensa e empréstimos de
Atletas para o quadro profissional, recomendando ainda, sobre a
renovagao ou rescisdo de contratos vigentes;

Sugerir a Diretoria a aplicagéo de penalidades aos seus Atletas, de
acordo com as normas, costumes, leis e clausulas contratuais;

Fiscalizar o vencimento e cumprimento dos contratos dos seus
Atletas;

Requisitar a Diretoria todo o material necessario a pratica do futebol
profissional, e zelar pela sua conservacéo;

Estar a par de todas as leis emanadas pelos poderes competentes,
em relacdo ao esporte profissional, bem como dos regulamentos
das entidades que o Clube estiver filiado.



Paragrafo 10°. Competira ao Diretor de Futebol Amador:

a)

b)

d)

Presidir o Departamento de Futebol Amador e nomear seus membros
aprovacao do Presidente;

Ter sob sua orientacdo e responsabilidade os quadros de atletas
amadores propondo a Diretoria registro, cancelamento e
transferéncia dos mesmos;

Agir de comum acordo com o Departamento de Futebol Profissional;

Sugerir ao Departamento de Futebol Profissional o aproveitamento
de atletas para integrar a equipe principal.

Paragrafo 11°. Competira ao Diretor Geral de Esportes:

a)

b)

c)

Presidir o departamento esportivo e nomear seus membros com a
aprovacao do Presidente

Incrementar a pratica, difusdo e aperfeicoamento dos esportes
entre os associados;

Fiscalizar o funcionamento e horarios dos jogos de saldo e
carteados, permitidos por lei.

Paragrafo 12°. Competira ao Diretor de Patrimonio:

a)

b)

Presidir o departamento de patriménio e nomear seus membros
com a aprovacao do Presidente;

Zelar pelas construgfes imobiliarias e demais pertences do Clube;

Comunicar a Diretoria todos os consertos e reparos que se fizerem
necessarios, nas dependéncias do Clube;

Lancar no livro proprio de inventario todos os bens pertencentes ao
Clube;

Fiscalizar o almoxarifado do Clube.



Paragrafo 13°. Competird ao Diretor Social:

a)

b)

c)

Presidir o departamento social e nomear seus membros com a
aprovacao do Presidente;

Manter a boa ordem das atividades sociais, comunicando a Diretoria
Executiva ocorréncia de atos de indisciplina, insubordinacdo e ma
conduta praticada;

Organizar as reunifes sociais, submetendo antecipadamente a
Diretoria Executiva o programa de festas e custo de sua
execucao, para serem aprovadas.

Paragrafo 14°. Competira ao Diretor de Relac¢des Publicas:

a)

b)

¢)

Presidir o departamento de relagcdes publicas e nomear seus
membros com a aprovacéo do Presidente;

Elaborar e dirigir o programa e o0 protocolo das reunides
comemorativas ou de homenagem autorizadas pela Diretoria,

relacionando os convidados e distribuindo convites;

Representar o Clube em reunides e festividades, na auséncia do
Presidente;

Elaborar material de divugacéo sobre as atividades e assuntos de
interesse do Clube, distribuindo a Imprensa;

Indicar, a Diretoria, a nomeacdo de representantes do Clube em
cidades de onde houver interesse;

Receber e assisti, em nome do Clube, as delegacdes socio-
esportivas visitantes;

Manter-se integrados com todos os Departamentos do Clube.

Paragrafo 15°. Competird ao Diretor de Marketing:

a)

Presidir o departamento de Marketing e nomear seus membros com
a aprovacao do Presidente;



b)

c)

d)

Promover o nome do Clube;

Promover campanhas com finalidade de arrecadar verbas para o
Departamento de Futebol Profissional;

Gerenciar os contratos de propagandas firmados com o Clube.

Paragrafo 16°. Competird ao Diretor Juridico:

a)

b)

Presidir o departamento juridico e nomear seus membros com a
aprovacao do Presidente;

Examinar e dar parecer sobre documentos e contratos em geral,
especialmente quando envolver a aquisi¢éo ou alienagéo de bens;

Responder, verbalmente ou por escrito, as consultas formuladas, bem
como pelos demais Orgéos e poderes do Clube;

Propor aos 6rgédos e poderes competentes do Clube alteracbes ou
modificacbes em disposicdes que colidirem com as leis vigentes
no pais;

Comparecer, quando convocado, as reunides dos mesmos
Orgéaos na esfera de sua competéncia, emitir pareceres e orientar
as discussdes no plano legal e juridico;

Prestar, enfim, toda a assisténcia juridica que for necessaria,
interna ou externamente, ativa e passivamente inclusive em juizo,
mediante procuracdo com poderes especificos, outorgados pelo
poder competente.

Paragrafo 17°. Os membros do departamento terdo o titulo de diretor
adjunto.

Paragrafo 18°. Os membros da Diretoria Executiva que desejarem
disputar mandatos eletivos para os cargos de Vereador, Prefeito, Vice-
Prefeito, Deputado Estadual, Deputado Distrital, Deputado Federal,
Senador, Suplente de Senador, Governador, Vice-Governador, Presidente
e Vice-Presidente da Republica, deverdo se afastar definitivamente das
suas funcées no ambito da Associacdo Atlética Internacional a partir da
data da formalizac&o do pedido de registro de candidatura junto a Justica



Eleitoral de qualquer unidade federativa, perdurando o seu impedimento
até o final do mandato adquirido pela votac&o popular, acaso eleitos.

Paragrafo 19°. Aos titulares dos cargos de Presidente e Vice-Presidente
da Associacéo Atlética Internacional sera admitida a reeleigao.

ARTIGO 762. Sdo motivos para requerer a destituicdo do Presidente ou do
Vice Presidente da Diretoria Executiva:

) ter sido condenado, em deciséo transitada em julgado ou proferida por
orgao judicial colegiado, por qualquer crime com pena superior a 1 (um)
ano ou naqueles previstos na Lei Complementar Federal n°® 64/1990 ou
em legislagcao que trate do mesmo tema e a revogue total ou parcialmente;

Il) ter ele acarretado, por agcdo ou omissao, prejuizo consideravel ao
patriménio ou a imagem da Associacao Atlética Internacional, entendendo-
se por consideravel, no minimo, mas néo exclusivamente, aquele derivado
de conduta culposa ou dolosa, ilicita e decorrente de situacao
extraordinaria ao universo do futebol;

[Il) terem sido rejeitadas as contas de sua gestao.

Paragrafol1l®. Caso seja deliberada a destituicdo do Presidente e/ou do
Vice Presidente da Diretoria Executiva, sera determinada a sua
inelegibilidade pelo prazo de 20 (vinte) anos.

Paragrafo 2°. O Presidente e o Vice-Presidente da Diretoria Executiva ou
gualquer gestor estatutario que estiver no exercicio de uma dessas
funcdes poderédo ser afastados de imediato dos seus cargos, tornando-se
inelegiveis pelo prazo minimo de 12 (doze) anos, caso comprovadamente
tenham praticado ato de gestéo irregular ou temeraria, observando-se o
exercicio do direito ao contraditorio e possibilitada a ampla defesa.

ARTIGO 77°. As atribuicdes do Presidente, do Vice-Presidente e dos

demais integrantes da Diretoria serdo detalhadas no Regimento Interno da
Diretoria.

TITULO Il DA RESPONSABILIDADE DOS PODERES DO CLUBE

ARTIGO 78° Os dirigentes da Associacdo Atlética Internacional,
independentemente da forma juridica adotada, anuem expressamente que



seus bens particulares estao sujeitos ao disposto no artigo 50 da Lei n°
10.406/2002 - Cadigo Civil Brasileiro.

Paragrafo 1°. Os dirigentes da Associacdo Atlética Internacional
respondem solidaria e ilimitadamente pelos atos ilicitos praticados e pelos
atos de gestéao irregular ou temeraria ou contrarios ao previsto no contrato
social ou estatuto. Da mesma forma, tendo conhecimento do nao
cumprimento dos deveres estatutarios ou contratuais por seu predecessor
ou pelo administrador competente, o dirigente da Associacdo Atlética
Internacional que deixar de comunicar o fato ao O6rgdo estatutario
competente sera responsabilizado solidariamente.

Paragrafo 2°. Consideram-se atos de gestdo irregular ou temeraria
praticados pelo dirigente aqueles que revelem desvio de finalidade na
direcdo da entidade ou que gerem risco excessivo e irresponsavel para
seu patrimoénio, tais como:

) aplicar créditos ou bens sociais em proveito préprio ou de terceiros;

Il) obter, para si ou para outrem, vantagem a que nao faz jus e de que
resulte ou possa resultar prejuizo para a entidade desportiva profissional,

lIl) celebrar contrato com empresa da qual o dirigente, seu cénjuge ou
companheiro, ou parentes, em linha reta, colateral ou por afinidade, até o
terceiro grau, sejam soécios ou administradores, exceto no caso de
contratos de patrocinio ou doagcdo em beneficio da entidade desportiva;

I\V) receber qualquer pagamento, doacdo ou outra forma de repasse de
recursos oriundos de terceiros que, no prazo de até um ano, antes ou
depois do repasse, tenham celebrado contrato com a entidade desportiva
profissional;

V) antecipar ou comprometer receitas referentes a periodos posteriores ao
término da gestdo ou do mandato, salvo:

a) o percentual de até 30% (trinta por cento) das receitas referentes ao
primeiro ano do mandato subsequente ou;

b) em substituicdo a passivos onerosos, desde que implique redugéao do
nivel de endividamento;



VI) formar déficit ou prejuizo anual acima de 20% (vinte por cento) da
receita bruta apurada no ano anterior;

VII) atuar com inércia administrativa na tomada de providéncias que
assegurem a diminuicdo dos déficits fiscal e trabalhista;

VIIl) ndo divulgar de forma transparente informagcdes da gestdo aos
associados e torcedores em geral.

Paragrafo 3°. Os dirigentes que praticarem atos de gestao irregular ou
temeraria poderdo ser responsabilizados por meio de mecanismos de
controle social internos da entidade, sem prejuizo da adocdo das
providéncias necessarias a apuracdo das eventuais responsabilidades
civil e penal. Na auséncia de disposicao especifica, cabera a Assembleia
Geral da entidade deliberar sobre a instauracao de procedimentos de
apuracao de responsabilidade.

Paragrafo 4°. A Assembleia Geral podera ser convocada por 15% (quinze
por cento) dos conselheiros com direito a voto para deliberar sobre a
instauracdo de procedimento de apuracao de responsabilidade dos
dirigentes, caso, apoés trés meses da ciéncia do ato tido como de gestéao
irregular ou temeraria: ndo tenha sido instaurado o referido procedimento
ou nao tenha sido convocada assembleia geral para deliberar sobre os
procedimentos internos de apuracdo da responsabilidade. E, caso
constatada a responsabilidade, o dirigente sera considerado inelegivel por
dez anos para cargos eletivos em qualquer entidade desportiva
profissional.

Paragrafo 5°. Para os fins do disposto neste Estatuto, dirigente é todo
aguele que exerca, de fato ou de direito, poder de decisdo na gestao da
entidade, inclusive seus administradores.

Paragrafo 6°. Nenhuma penalidade sera aplicada a membros de poderes
do Clube ou mesmo a associados ou colaboradores sem a garantia prévia
do devido processo legal, compreendida a ampla defesa e o contraditério
sob as expensas do interessado.



SECAO Il - DAS CONDICOES DE ELEGIBILIDADE E DAS CAUSAS
DE INELEGIBILIDADE

ARTIGO 79° Poderdo concorrer aos cargos da Diretoria Executiva,
Conselho Deliberativo e Conselho Fiscal todos os conselheiros da
Associacao Atlética Internacional em gozo da plenitude dos seus direitos
civis e ndo incursos em limitagdes legais e/ou contidas neste Estatuto, em
dia com suas obrigacdes estatutarias até o primeiro dia do més anterior ao
pleito, desde que conselheiro do clube ha pelo menos 02 (dois) anos da
sua realizacédo, atendidas as condicdes de elegibilidade e inexisténcia de
causas de inelegibilidade previstas neste Estatuto, bem como as seguintes
idades:

I) maiores de 30 (trinta) anos para os cargos da Diretoria Executiva;

II) maiores de 25 (vinte e cinco) anos para os cargos do Conselho Fiscal;
lII) maiores de 18 (dezoito) anos para os cargos do Conselho Deliberativo.
ARTIGO 80°. Sao inelegiveis:

) para qualgquer cargo no ambito da Associagao Atlética Internacional:

a) os analfabetos;

b) os que tenham contra sua pessoa representacao julgada procedente
pela Justica Eleitoral, em decisao transitada em julgado ou proferida por
orgao colegiado, em processo de apuracdo de abuso do poder econdmico
ou politico, nos 08 (oito) anos anteriores a data da elei¢ao;

c) os que foram condenados, em decisao transitada em julgado ou
proferida por 6rgdo judicial colegiado, por crimes contra a economia
popular, fé publica, a administracdo publica e o patriménio publico; contra
0 patrimbnio privado, o sistema financeiro, 0 mercado de capitais e os
previstos na lei que regula a faléncia; contra o meio ambiente e a saude
publica; eleitorais, para os quais a lei comine pena privativa de liberdade;
de abuso de autoridade, nos casos em que houver condenacédo a perda
do cargo ou a inabilitacdo para o exercicio de funcéo publica; de lavagem
ou ocultacdo de bens, direitos e valores; de trafico de entorpecentes e
drogas afins, racismo, tortura, terrorismo e hediondos; de reducédo a



condi¢éo analoga a de escravo; contra a vida e a dignidade sexual e os
praticados por organizacao criminosa, quadrilha ou bando;

d) os detentores de cargo na administracdo publica direta, indireta ou
fundacional, que beneficiarem a si ou a terceiros, pelo abuso do poder
econdémico ou politico, que forem condenados em decisdo transitada em
julgado ou proferida por érgéao judicial colegiado, nos 08 anos anteriores a
data da elei¢éo;

e) 0s que, em estabelecimentos de crédito, financiamento ou seguro,
tenham sido ou estejam sendo objeto de processo de liquidacéo judicial
ou extrajudicial, hajam exercido, nos 12 (doze) meses anteriores a
respectiva decretacdo, cargo ou funcdo de direcdo, administracdo ou
representacdo, enquanto ndo forem exonerados de qualquer
responsabilidade;

f) os que, no exercicio do cargo de Presidente da Direcdo Executiva da
Associacdo Atlética Internacional, ndo tenham dado cumprimento ao
disposto no artigo 46-A da Lei Federal n® 9615/1998 ou a dispositivo
semelhante inserido em legislacdo posterior que revogue o referido artigo
da mencionada lei;

g) os membros da Diretoria Executiva, Conselho Deliberativo e Conselho
Fiscal do clube, que estejam afastados dos seus cargos por deciséo
Judicial, ainda que esta deciséo seja de natureza interlocutéria;

h) os que forem condenados a pena de inelegibilidade, em decisdo
transitada em julgado administrativa, na forma prevista neste Estatuto,
enquanto perdurar o periodo de inelegibilidade;

i) os que forem afastados do cargo por motivo de sindicancia em gestao
temeraria e auséncia de prestacdo de contas de sua gestao.

Il) para os cargos de Presidente e Vice-Presidente da Diretoria Executiva:
conjuges e parentes até o 2° grau, por lacos consanguineos, adotivos ou
por afinidade, bem como padrasto, madrasta ou enteado(a) do atual
Presidente, Vice Presidente ou de integrante da Mesa Diretora do
Conselho Deliberativo da Associacdo Atlética Internacional, além de
sécios empresariais de qualquer espécie.



SECAO Il - DAS CONDICOES DE REGISTRO VALIDO E
PUBLICIDADE DAS CANDIDATURAS

ARTIGO 81° Como condicdo de registro valido de candidaturas a
quaisquer dos cargos da Diretoria Executiva, Conselho Deliberativo e
Conselho Fiscal da Associacao Atlética Internacional, os pré-candidatos
deverdo, no ato da inscricdo, apresentar os seguintes documentos e
respeitar as seguintes exigéncias:

) autorizagdo do candidato, por escrito;
II) Carteira de Identidade ou documento profissional equivalente;

lIl) Cadastro de Pessoa Fisica do Ministério da Fazenda — CPF (caso ja
nao esteja inserido o numero no documento de identidade civil ou
profissional);

IV) comprovacgao de que € conselheiro do clube ha pelo menos 02 (dois)
anos, a contar da data do pleito;

V) certidées criminais fornecidas pelos 6rgéos de distribuicdo da Justica
Eleitoral, Federal e Estadual do Tribunal de Sao Paulo;

VI) o registro das chapas para membros da Diretoria Executiva devera
estar atrelada ao registro de, ao menos, uma chapa de candidatos ao
Conselho Deliberativo.

VIl) termo de consentimento para utilizacdo dos dados pessoais do pré
candidato para as finalidades previstas neste Estatuto e no Regulamento
das Eleicoes.

Paragrafo 1°. Os pré-candidatos que vierem a se eleger para quaisquer
dos cargos da Diretoria Executiva, Conselho Deliberativo e Conselho
Fiscal da Associacdo Atlética Internacional, para tomarem posse, deverao
apresentar comprovante de residéncia atualizado e termo de
consentimento para utilizacdo dos dados pessoais para as finalidades
previstas neste Estatuto.



CAPITULO ...

DA PARCERIA, DO INVESTIMENTO E DA ADMINISTRACAO DO
CLUBE

ARTIGO 82°. A admissao de parceiros e investidores para a administracéo
do clube devera, obrigatoriamente, respeitar a participacdo efetiva da
Diretoria Executiva nos projetos e nas decisfes, assim como devera
ser observadas as deliberacbes do Conselho Deliberativo, nos
seguintes departamentos:

a) Formacédo de atletas, em todas as suas modalidades, para
ascender a categoria

b) Esporte profissional, em todas as suas modatidades, do esporte
profissional.

c) Esporte amador, em todas as suas modalidades.

d) Social, relativo a sede e ao clube de campo.
e) Marketing e exploracdo na conformidade da legra "g" do artigo cr
deste. Estatuto.

Paragrafo 1°. Entende-se por parceiro a pessoa fisica ou juridica
de idoneidade comprovada que, mediante contrato aprovado pelo
Conselho Deliberativo, administre o clube, em parceria com a Diretoria
Executiva, recebendo eventual lucro ou suportando eventual
prejuizo, na proporcao de sua participacdo em percentual.

Paragrafo 2°. Entende-se por investidor a pessoa fisica ou juridica
de idoneidade comprovada que, mediante contrato aprovado pelo
Conselho Deliberativo, sem participacdo na administracdo do clube,
aplica recursos em dinheiro ou bens em um ou mais departamentos
mencionados nas letras “a, b,c, d, e" deste artigo, ou em direito federativo de
atletas do clube, participando de eventual lucro ou suportando eventual
prejuizo, na propor¢ao de seu investimento.

Paragrafo 3°. A diretoria da parceria, como co-administradora do clube: devera
administa-lo de acordo com as normas do presente Estatuto, sob pena de



seus responsaveis e integrantes sofrerem as mesmas penalidades imp diretores
da Diretoria Executiva pelo Conselho Deliberativo, por transgressoes.

Paragrafo 4°. - O contrato firmado com a parceria contera obrigatoriamente, entre
outras, a seguintes clausulas:

| - A qualificacdo completa da pessoa fisica ou da empresa e de seus
diretores comprovada atraves das copias autenticadas dos documentos
pessoais ,e da razéo social, respectivamente, que fardo parte do
instrumento,

Il - O objeto do pacto, desde que permitido por este Estatuto,
descrito detalhadamente.

[l - A vigéncia do contrato e o prazo de eventual renovacao.

IV - O limite de comando da parceria, detalhando as prerrogativas de
atuacdo na administracao dos departamentos contratados.

V - O percentual de participacdo nas despesas pelo Clube, que nao
podera ser maior gue o percentual de eventual lucro;

VI - A obrigatoriedade de apresentar balancos contabeis de cada
exercicio fiscal e os balancetes mensais, acompanhados dos
respectivos comprovantes de pagamento dos encargos trabalhistas,
tributos municipais, estaduais e federais, referentes as atividades, aos
atletas e funcionarios.

VIl - As responsabilidades pelas dividas assumidas, no percentual de
participacdo, a partir da assinatura do contrato até a sua efetiva quitacao.

VIII - A obrigagdo de preservar o nome e a idoneidade do clube, sob pena
de ser responsabilizada pelos danos morais e materiais que
eventualmente vier a causatr.

IX - O valor minimo que a parceira aplicara em cada departamento
contratado, no contrato primario e em suas renovagoes.

X - A garantia formal, em uma das modalidades do Codigo Civil, com
apresentacdo dos respectivos documentos, para o clube evitar



prejuizos em eventual descumprimento das clausulas e da rescisao
prematura do contrato, por parte e por culpa da parceria.

Xl - O valor da garantia correspondente a previsdo de gastos para 0s
campeonatos oficiais dos times profissionais e demais categorias para
0 ano da assinatura do contrato, renovando-se referida garantia nos
anos subseguentes até o término Ou rescisao do contrato. Neste
altimo caso o valor da garantia aproveitara ao clube para manter
a sequéncia dos campeonatos oficiais.

XIlI - Os motivos que poderdo autorizar a rescisdo de contrato por
gualquer das partes contratantes

Paragrafo 5°. O contrato serd submetido a apreciacdo e votacdo do
Conselho Deliberativo, o qual podera ratificar ou modificar suas
clausulas de acordo com os interesses do clube, inclusive com relacéo
das clausulas constantes do § 4° deste artigo,

Paragrafo 6° . Apds aprovagdo em sua integra ou com clausulas
modificadas, o Conselho Deliberativo autorizar4d a Presidéncia da
Diretoria Executiva, a firmar o contrato que devera ser devidamente
registrado no Cartério de Documentos e Anexos para surtir efeito.

Paragrafo 7°. A Presidéncia da Diretoria Executiva devera encaminhar
copia autenticada do contrato devidamente registrado ao Conselho
Deliberativo, sob pena de incorrer em falta de natureza grave.

Paragrafo 8°. Para rescindir o contrato com o parceiro ou investidor,
antes de seu término, a Diretoria Executiva devera apresentar os motivos
ao Conselho Deliberativo que decidird, por votacdo da maioria
presente na reunido, sobre a conveniéncia ou ndo do ato de rescisao,
de acordo com os interesses do clube.

CAPITULO ...
DO PATRIMONIO, ORCAMENTO, RECEITA E DESPESA
ARTIGO 83° O patrimbnio social € constituido por bens moéveis e
imoéveis, inclusive titulos, dinheiro, créditos, direitos, troféus, marcas,

guotas e acdes de sociedades em que o clube detiver participacao
societaria e quaisquer outros valores pertencentes ao clube.



Paragrafo 1°. Os bens imOveis e as marcas somente poderdo ser
alienados ou onerados, por qualquer gravame, mediante expressa
autorizacdo do Conselho Deliberativo, em reunido especialmente
convocada, com a presenca minima de metade de seus componentes e
aprovacao de peio menos 2/3 (dois ter¢os) dos presentes.

Paragrafo 2°. Os troféus, medalhas e insignias conquistadas em
concursos, competicbes ou recebidos como homenagens, sao
inalienaveis e irnpenhoraveis.

ARTIGO 85°. Até o dia 31 de outubro de cada ano, a Presidéncia devera
apresentar ao Conselho Deliberativo a proposta orcamentaria para o
exercicio seguinte, devendo nela constar, especificamente, a receita e a
despesa, segundo as rubricas adotadas, e o parecer da Comisséao Fiscal.

Paragrafo unico. Cabera obrigatoriamente a Presidéncia do clube efetuar
0 pagar quaisquer despesas que o Conselho Deliberativo e sua
Permanente vier a incorrer no desempenho e para o exercicio de suas
fungdes, inclusive as de natureza administrativa e de pessoal.

ARTIGO 86°. O Departamento de Futebol Profissional e demais
departamentos esportivos profissionais que vierem a ser criados serao
geridos de forma empresarial, e deverao ter seus orcamentos elaborados
em separado, 0s quais serdo apresentados conjuntamente com o
orcamento geral do clube, que os englobara.

Paragrafo Unico. Ndo sera permitida a oneracdo do patrimoénio
social com despesas resultantes de atividades de desporto
profissional e nem aplicacdo para atender a estas despesas da
receita ordinaria constituida pelas mensalidades e contribuicdes
estatutarias dos associados, salvo expressa autorizacdo do Conselho
Deliberativo, ouvida a Comisséo Fiscal.

ARTIGO 87°. O Conselho Deliberativo, improrrogavelmente, até o dia 30
(trinta) de novembro de cada ano, reunir-se-a para examinar e votar a
proposta orcamentaria.

Paragrafo 1°. Esgotado o prazo previsto neste artigo sem que tenha sido
votada a proposta orcamentaria, fica a Presidéncia autorizada a executa-
la na forma proposta



Paragrafo 2°. Na hipotese de rejeicdo da proposta orcamentaria, sem
aprovacao de substitutivo, prevalecera, para o exercicio seguinte, o
orgcamento do ano anterior.

ARTIGO 88°. Compreendem-se como receitas da Associacdo Atlética
Internacional, mas n&o exclusivamente:

) os aluguéis de instalacGes sociais e desportivas;

II) as rendas provenientes de competi¢cdes desportivas;

lIl) as receitas dos diversos empreendimentos do Clube;

IVV) as rendas dos diversos servi¢os do Clube;

V) os donativos e outras receitas eventuais de qualquer natureza;
VI) as subvencdes e auxilios concedidos pelo poder publico;

VIl) as receitas provenientes de contratos de marketing ou merchandising
ou congéneres;

VIII) as importancias provenientes de operacdes de crédito autorizadas;
IX) as rendas provenientes de promoc¢des de eventos;
X) as receitas oriundas de negociacdes de atletas.

Paragrafo 1° Todas as receitas auferidas pela Associacdo Atlética
Internacional deverdo ser aplicadas Unica e exclusivamente na
manutencdo e desenvolvimento de seus objetivos sociais, sendo vedada
qualquer outra destinacéo, salvo as receitas que forem transferidas para
eventual sociedade empresarial de pratica desportiva que a Associagao
Atlética Internacional venha a constituir e/ou deter participacdo societaria.

Paragrafo 2°. Na utilizacdo de recursos publicos que porventura Ihe sejam
repassados, serdo observados os principios gerais da administracao
publica, especialmente os da legalidade, impessoalidade, moralidade,
publicidade, economicidade e eficiéncia.



ARTIGO 89° Considera-se ainda como receita toda e qualquer
arrecadacao feita pelo clube, sob as diversas rubricas contabeis
adotadas, inclusive as importancias recebidas a titulo de:

| — contribuicdo ou mensalidade;

Il - taxas;

[l — distribuicdo de dividendos e juros sobre capital proprio;
IV — contratos diversos que gerem receita para o clube.

Paragrafo 1°. S&o receitas permanentes e ordinarias aquelas previstas
nos incisos deste artigo, bem como as taxas a seguir:

a) taxa de conservacao e fiscalizacéo;
b) taxa de frequéncia; e
c) taxa de dependente.

Paragrafo 2°. Taxa de Conservacdo e Fiscalizacdo é a importancia
mensal fixada pelo Conselho Deliberativo, devida pelo proprietario de
cadeira cativa, que possuir, no Estadio, a qualquer titulo, um lugar
marcado, destinada a atender as despesas com a sua administracéo,
fiscalizag&o e conservagéo.

Paragrafo 3°. Podera a Presidéncia da Diretoria, com aprovacdo do
Conselho Deliberativo, além das expressamente previstas neste Estatuto,
instituir taxas de uso, aluguel, convites, ingressos, licencga, publicidade,
depdsito, transporte e exploracdo de servicos, bem como outras fontes
de arrecadacdo, que se constituirdo em receitas extraordinarias do clube.

Paragrafo 4°. Cabera a Presidéncia da Diretoria, ouvido previamente o Corpo
Deliberativo, estabelecer a destinacdo dos recursos que vierem serem roprio
recebidos pelo clube a titulo de dividendos e/ou juros sobre capita a por qualquer
outra forma de remuneracdo de sécio ou acionista deliba sociedade em que o
clube detenha participacéo societaria.

ARTIGO 90°. As despesas que excederem as respectivas verbas e
dotacdes deverao ser autorizadas pelo Conselho Deliberativo.



Paragrafo Unico. Excepcionalmente, em casos urgentes, podera a
Presidéncia da Diretoria, com prévia autorizacdo da Comissao Fiscal,
remanejar verbas do Orcamento, ratificando o ato perante o Conselho
Deliberativo na perneira reuni&o que este realizar.

ARTIGO 91° Nao sera permitida, sem o devido Parecer Prévio do
Conselho Fiscal e a aprovacdo do Conselho Deliberativo, nenhuma
oneracdo do patriménio social com despesas resultantes de atividades de
desporto profissional e nem aplicacéo, para atender a essas despesas, da
receita ordinaria constituida pelas mensalidades e contribuicdes
estatutarias dos associados.

ARTIGO 92°. Os membros de quaisquer dos o6rgaos do clube néo
responderdo pessoalmente pelas obrigacbes que contrairem em nome da
associacéo, mas serao responsaveis pelos prejuizos que causarem em virtude de
ato praticado com infracéo ao presente Estatuto ou a legislacéo vigente

CAPITULO ...
EXERCICIO SOCIAL

ARTIGO 93°. O exercicio social e fiscal do clube tera inicio no dia 01 de janeiro e
se encerrara no dia 31 de dezembro de cada ano.

Paragrafo 1°. Ao término de cada exercicio social fiscal deverdo ser
levantadas as Demonstracfes Financeiras exigidas pela lei aplicavel ou por este
Estatuto, que serdo objeto de deliberacdo de acordo com o procedimento previsto
abaixo, e publicadas na forma prevista em referida lei ou neste Estatuto.

Paragrafo 2°. Caber4 ao Presidente do clube tomar todas as medidas que
forem necessarias para efetuar a publicacdo de que trata o paragrafo anterior

Paragrafo 3°. Para a aprovacdo das DemonstracGes Financeiras devera ser
observado o seguinte procedimento:

| - 0 Presidente do clube devera disponibilizar ao Presidente do Conselho,
até o dia 10 (dez) de janeiro de cada ano ou no primeiro dia util
seguinte, as Demonstracdes Financeiras auditadas do execicio
anterior, acompanhadas do relatério de administracdo a ser
elaborado pela Presidéncia;



Il - o Presidente do Conselho, ap6s receber os documentos
mencionado no !sei anterior e em até 3 (trés) dias contados do
recebimento ou no primeir dia Otil seguinte, devera encaminha-los
ao Conselho Fiscal para analise e dpreciactdee" e devera enviar
comunicado aos membros do Conselho de que ase
Demonstracdes Financeiras encontram-se disponiveis para
andlise, as quais serdo entregues mediante solicitacdo do
conselheiro;

[l — O Conselho Fiscal emitira seu parecer sobre os documentos
mencionados no inciso "1" deste paragrafo que Ihe forem
submetidos até o dia 15 (quinze) d fevereiro de cada ano ou no
primeiro dia util seguinte, encaminhar) mencionado parecer a
Mesa do Conselho. Qualquer recomendacdo quanto nao
aprovacao das Demonstracfes Financeiras devera ser justificada
e devera ser acompanhada de sugestdes, quando cabiveis, para
corrigir ou retificar as Demonstracdes Financeiras;

IV - o Presidente do Conselho devera convocar reunido do
Conselho Deliberativo para apreciar os documentos indicados no
inciso 1 acima, a qual devera se realizar até o dia 25 (vinte e cinco)
de fevereiro de cada ano ou no primeiro dia util seguinte;

V - caso os documentos relacionados no inciso "I" deste paragrafo
nao sejam aprovados pelo Conselho Deliberativo, o0s mesmos
serdo devolvidos para o Presidente do clube que devera remeté-
los com as devidas correcbes ao Presidente do Conselho
Deliberativo até o dia 15 de marco ou no primeiro dia util seguinte.
Neste caso, a Comisséo Fiscal ira emitir novo parecer até o dia 30
de marco ou no primeiro dia Util seguinte, que sera apreciado
juntamente com os documentos relacionados no inciso "I" deste
paragrafo em nova reunido do Conselho Deliberativo, convocada
pela sua Mesa, que se realizara até o dia 15 de abril ou no primeiro
dia atil seqguinte.

VI - até o dia 30 de abril de cada ano as Demonstra¢des Financeiras
e 0 parecer da auditoria dever&do ser publicados na forma exigida
pela lei aplicavel ou por este Estatuto; e



VIl - sempre que obrigatdrio por lei, e somente neste caso, as
Demonstragdes Financeiras do clube deverdo ser aprovadas
pela Assembléia Geral, a qual sera realizada até o dia 15 de abril
de cada exercicio social. Ndo sendo esta competéncia atribuida,
em carater privativo, a Assembléia Geral, as Demonstraces
Financeiras serdo aprovadas somente mediante deliberacdo do
Conselho Deliberativo,

Paragrafo 4°. As Demonstracdes Financeiras do clube seréo
consideradas aprovadas ou nao, em Assembléia Geral, nos exatos
termos da deliberacdo tomada pelo Conselho Deliberativo nao
contrariada por, pelo menos, 50% (cinqlienta por cento) mais um dos
associados do clube com direito a voto reunidos em Assembléia.

ARTIGO 94°. Sera absolutamente proibido a qualquer membro da
Diretoria, Conselho Deliberativo, Conselho Fiscal, falar sobre as
deliberacbes tomadas nas reunides dos 0rgdos a que pertencer.

Paragrafo Unico. Os infratores deste Artigo perderdo seus mandatos,
sendo-lhes, entretanto garantida a sua ampla defesa no processo
administrativo a ser instaurado para apurar os fatos.

ARTIGO 95°. Serad também proibido, salvo em disposi¢cdes contrarias
neste Estatuto, a qualquer membro de Diretoria, Conselho Fiscal e
Conselho Deliberativo, exercer cargo ou fungcéo remunerada no Clube,
durante a vigéncia do seu mandato.

ARTIGO 96°. Podera a Diretoria, em promocdes de show, teatro ou
similares, organizadas diretamente, ou ndo, pelo Clube, cobrar o ingresso
de sécios e dependentes.

ARTIGO 97°. Ser& permitido & Diretoria ceder o estadio para shows e
festividades particulares mediante contrato firmado e registrado em
cartorio.

Paragrafo 1°. Sera cobrada uma taxa dos cessionarios, a titulo de uso, que
sera estipulada pela Diretoria Executiva.

Paragrafo 2°. O preco para venda das mesas ou ingressos no recinto do
Estadio, quer em festividades proprias, quer nas realizadas por outros
promotores, sera estipulada pela Diretoria Executiva.



Paragrafo 3°. O cessionario sera responsavel direto, moral e
materialmente, por qualquer prejuizo que o Clube vier a ter.

Paragrafo 4°. A contratacdo de segurancas, equipamentos meédicos de
primeir gorro e, profissionais especializados serdo por conta e
responsabilidade cessionarios, independentemente da taxa cobrada ou
nao pela para apiretora realizagéo do evento.

ARTIGO 98° Se convier, a Diretoria colocara em concorréncia pabli
arrendamento das instalacbes destinadas aos bares, lanchonete
restaurantes, mediante preco e demais condi¢des que estabelecer.

ARTIGO 99°. O uso da marca “A.A. INTERNACIONAL”, bem como de sua
logomarca € de exclusividade desse Clube.

Paragrafo Unico. Fica a critério do Conselho Deliberativo a cessao do
direito de uso a marca e da logomarca do Clube a terceiros.

ARTIGO 100°. O Conselho Deliberativo podera constituir um Conselho
de Orientagcdo e Fiscalizagao, obrigatoriamente formado por EXx-
Presidentes do clube e do Conselho Deliberativo & critério e convite do
Presidente do Conselho em exercicio, cujos membros deverao
expressar por escrito a aceitacao do convite.

ARTIGO 101°. Os prazos e procedimentos previstos no artigo ... e seus
paragrafos serdo aplicaveis imediatamente a aprovacdo do presente
Estatuto.

ARTIGO 102° As mudancas dos procedimentos e regras estipulados
nos atuais artigos deste Estatuto serdo aplicaveis imediatamente a
aprovacao do presente Estatuto, respeitando-se o direito adquirido e a
retroatividdo tempo da infragao.

ARTIGO 103°. O disposto neste Estatuto aplica-se desde ja a qualquer
caso de punicdo, ainda que por fato praticado anteriormente a sua
aprovacao, desde que ndo haja decisdo definitiva sobre a penalidade
imposta.

ARTIGO 104°. Todas as regras relativas ao levantamento e aprovacao
das Demonstracdes Financeiras do clube e auditoria destas por auditor



independente, conforme previsto neste Estatuto, serdo aplicadas as
Demonstracdes Financeiras do exercicio de 2023, exceto quando da
aprovacao pela sua Assembléia Geral.

ARTIGO 105° Em acréscimo as competéncias da Assembléia que Ihe
sdo atribuidas neste Estatuto, cabera a ela aprovar a reforma ou
alteracao do Estatuto Social do clube somente se houver previsdo que
confira a Assembléia Geral essa competéncia em privativo. Nao havendo
previsdo legal, a reforma ou alteracédo estatutaria cabera ao Conselho
Deliberativo.

Paragrafo Unico. Caso ap6s 3 (trés) Assembléias Gerais consecutivas
convocadas para aprovar a reforma ou alteracdo do Estatuto néo se
atinja o quorum minimo legal, a decisdo do Conselho Deliberativo acerca
da reforma ou alteracdo do Estatuto sera considerada definitiva,

ARTIGO 106°. Em caso de extincdo do Clube, nos moldes descritos
neste Estatuto, os bens modveis e imodveis, que constituirem seu
patriménio, serdo legados as instituicbes de caridade de Limeira, que se
encontrarem registradas e em atividade. Para tal caso, sera homeada
pela Assembléia Geral uma comissédo, composta por 05 (cinco) socios,
gue destinara o patrimonio as referidas entidades.

Paragrafo unico. No caso da ocorréncia de doacao dos bens e imoveis,
nos termos deste artigo, devera ser lavrado documento escrito e firmado
para posterior comprovacao.

ARTIGO 107°. O presente Estatuto, com suas reformas e alteragdes foi
aprovado na Assembléia Geral Extraordinaria, realizada no dia
............................. , € em reunido realizada pelo Conselho Deliberativo,
NO oovvvieeeeiiinnne, 2023, passando a vigorar em pleno direito na vida da
Associacdo Atlética Internacional, revogadas as disposicOes contrarias
e anteriores.

ARTIGO 108°. O Presidente do Conselho Deliberativo devera mandar
imprimir este Estatuto com sua redacao final, para distribuicdo aos
associados, providenciando o seu registro junto as Federacdes,
Confederacdes e 6rgdos competentes.



TITULO ....
DOS INSTRUMENTOS NORMATIVOS COMPLEMENTARES

ARTIGO 109° As disposicdes do presente Estatuto poderdo ser
complementadas pelos Regulamentos do Clube, pelos Regimentos
Internos de cada Orgdo, Codigo de Etica e Conduta e Politica de
Transparéncia, bem como por Instru¢cdes e Avisos, sem repeticdo de
normas a fim de evitar incompatibilidades com o Estatuto, norma maxima
da Associacéo Atlética Internacional.

Paragrafo 1°. O Regulamento do Clube sera elaborado pela Diretoria
Executiva e submetido a aprovacdo do Conselho Deliberativo.

Paragrafo 2°. Os Regimentos Internos da Diretoria Executiva e do
Conselho Fiscal serdo elaborados pelos o6rgaos respectivos e remetidos
para ciéncia do Conselho Deliberativo.

Paragrafo 3°. As instrucdes e 0s avisos serdo baixados pelas Diretorias
competentes e aprovados pela Presidéncia.

Paragrafo 4°. As Assembleias Gerais serdo reguladas em seu
procedimento pelas seguintes diretrizes gerais:

I) somente serdo admitidas convocacbes de Assembleias Gerais nos
casos e pelos legitimados previstos neste Estatuto, com obediéncia ao
procedimento convocatério estabelecido pelo artigo 12 deste Estatuto;

Il) as Assembleias Gerais deverdo ocorrer em locais amplos e de facil
acesso aos conselheiros do Clube, preferencialmente sem custos
substanciais para o0 mesmo, com divulgacdo obrigatéria em jornal de
grande circulacdo, por mensagem dirigida aos conselheiros e na pagina
do Clube na Internet;

ll) as Assembleias Gerais terdo os seus horarios de inicio e de
encerramento fixados prévia e conjuntamente pela Diretoria Executiva e
pela Mesa do Conselho Deliberativo, assegurada a duragdo minima de 4
(quatro) horas, a excecdo das sessdes ordinarias para eleicdo dos
poderes do Clube, regradas na forma do paragrafo 3° do artigo 13.



IV) a apuracdo e a divulgacdo dos resultados das consultas das
Assembleias Gerais pela Diretoria Executiva, com a chancela da Mesa do
Conselho Deliberativo, deverdo ocorrer logo apés o encerramento das
sessoes.

V) na realizacdo dos trabalhos devera haver necessaria cooperacao entre
a Diretoria Executiva e o Conselho Deliberativo, sendo impositiva a
constituicdo de Comisséo Especial Comum com membros de ambos os
Poderes para organizar e implementar os trabalhos;

VIII) as decisdes tomadas pela Assembleia Geral sdo imodificaveis no
ambito da Associacao Atlética Internacional, sujeitas, contudo, ao eventual
controle judicial, vinculando todos os Poderes, Conselheiros e
empregados do Clube de forma automatica a sua divulgacgéo oficial;

IX) as atas contendo a deliberacédo oficial obtida na Assembleia Geral
deverdo ser registradas em cartério competente para produzir efeitos
perante terceiros;

X) eventuais duvidas e questionamentos relativos aos trabalhos da
Assembleia Geral deverao ser solucionados, ao longo da sua realizagao,
pela Comissao Especial Comum, cujas decisdes devem ser registradas na
ata final dos trabalhos.

ARTIGO 110°. Quaisquer dos instrumentos previstos no artigo anterior
serao amplamente divulgados para conhecimento geral dos conselheiros
da Associacao Atlética Internacional e demais interessados no tema e nos
seus conteudos.

TITULO ...
DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

ARTIGO 111° Somente com expressa autorizagao da Diretoria Executiva
sera permitido o patrocinio de festas, espetaculos ou quaisquer atividades,
organizadas por terceiros, assim como a cessao, a titulo oneroso ou
gratuito, de qualquer patriménio fisico do clube.

ARTIGO 112° Os orgaos do Clube deverdo manter escriturados e
atualizados, segundo os modelos fixados pela legislacdo em vigor, os
livros necessarios ao registro do movimento econdmico e financeiro,



inventario do patriménio e transcricdo dos atos, deliberacbes e pareceres,
diligenciados especialmente no sentido de que:

) os elementos constitutivos da ordem econdmica, financeira e
orcamentaria sejam escriturados em livros préprios ou fichas,
comprovados por documentos mantidos em arquivo;

II) sejam feitos a parte e registrados de modo auténomo, a fim de garantir
tratamento independente ao setor de futebol profissional;

lIl) todas as receitas e despesas estejam sujeitas a comprovante de
recolhimento ou pagamento e a demonstracédo dos respectivos saldos;

IV) o balanco de cada exercicio, acompanhado da demonstracdo dos
lucros e perdas, registre os resultados das contas patrimoniais financeiras
e orcamentarias.

ARTIGO 113° O presente Estatuto somente podera ser reformado por
Assembleia Geral Unica e exclusivamente convocada para tal fim,
apreciando proposta da Diretoria Executiva, do Conselho Deliberativo, na
forma do artigo .., ... da presente norma.

ARTIGO 114°. Os Regulamentos do Clube, os Regimentos Internos de
cada 6rgdo, o Codigo de Etica e Conduta e a Politica de Transparéncia
deverdo ser adaptados as novas disposicdes estatutarias em até 180
(cento e oitenta) dias ap0s a aprovacao deste Estatuto.

ARTIGO 115° A Associacdo Atlética Internacional declara atender
contemporaneamente e se comprometer a continuar cumprindo
rigorosamente as seguintes diretrizes legais de governanca corporativa
desportiva vigentes quando do registro do presente Estatuto, bem assim
todas as que lhe sucederem eventualmente por modificagdo ou
substituicao legislativa regular:

) regularidade das obrigacdes trabalhistas e tributarias federais correntes,
inclusive as retencdes legais, na condicdo de responsavel tributéario;

I) fixacdo do periodo do mandato de seu presidente ou dirigente maximo
e demais cargos eletivos em até quatro anos, permitida uma Unica
reconducao;



lIl) comprovacao da existéncia e autonomia do seu conselho fiscal,

I\VV) proibicdo de antecipacdao ou comprometimento de receitas referentes
a periodos posteriores ao término da gestdo ou do mandato, salvo o
percentual de até 30% (trinta por cento) das receitas referentes ao 1 o
(primeiro) ano do mandato subsequente e em substituicdo a passivos
onerosos, desde que implique reducéo do nivel de endividamento;

V) publicacdo das demonstracbes contdbeis padronizadas,
separadamente, por atividade econémica e por modalidade esportiva, de
modo distinto das atividades recreativas e sociais, ap0s terem sido
submetidas a auditoria independente;

V1) cumprimento dos contratos e regular pagamento dos encargos
relativos a todos os profissionais contratados, referentes a verbas
atinentes a salarios, de Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS,
de contribuicbes previdenciarias, de pagamento das obrigacdes
contratuais e outras havidas com os atletas e demais funcionarios,
inclusive direito de imagem, ainda que n&do guardem relac&o direta com o
salario;

VII) previsdo, em seu Estatuto Social, do afastamento imediato e
inelegibilidade, pelo periodo de, no minimo, 05 (cinco) anos, de dirigente
ou administrador que praticar ato de gestao irregular ou temeraria;

VIIl) demonstracao de que os custos com folha de pagamento e direitos
de imagem de atletas profissionais de futebol ndo superam 80% (oitenta
por cento) da receita bruta anual das atividades do futebol profissional e

ARTIGO 116°. A presente alteracéo estatutaria sera levada a registro no
cartorio competente e entrara em vigor imediatamente apds sua
aprovacao.

Paragrafo 1°. A Diretoria Executiva devera protocolar requerimento de
registro de qualquer alteracdo estatutaria do clube dentro de um prazo
maximo de 30 (trinta) dias da sua aprovacao, sob pena de infracdo da
responsabilidade administrativa do clube, passivel das penas previstas
neste estatuto.

Paragrafo 2°. Com o inicio da vigéncia do presente Estatuto, revogam-se
todas as disposi¢cdes e normas anteriores.



ARTIGO 117°. O Conselho Deliberativo devera avaliar proposta de criacdo
de Auditoria Interna e Externa.

ARTIGO 118°. Os casos omissos serao resolvidos na forma deste Estatuto
e de acordo com a legislagao em vigor.

DANILO RODRIGUES MALUF
Presidente da Diretoria Executiva da Associacao Atlética Internacional

PAULO CESAR SCAVARIELLO JUNIOR
Presidente do Conselho Deliberativo da Associagdo Atlética Internacional

RAFAEL RIGO
Diretor Juridico da Associacao Atlética Internacional



